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§ 1.

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Wstep

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

3)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa nr 21 w Dabrowie Gorniczej,
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie
Gorniczej,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole,

Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

Wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole,

Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dabrowa Gornicza,

Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkola — nalezy przez to rozumied
Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach.

Rozdzial 2

Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

1. Szkota Podstawowa nr 21w Dgbrowie Gorniczej jest o$mioletnig publiczng szkota
podstawowa prowadzong przez jednostke samorzadu terytorialnego.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Gospodarczej 1, 42-520 Dabrowa Gornicza.

3. Pelna nazwa szkotly brzmi — Szkota Podstawowa nr 21 W Dgbrowie Gorniczej 1 jest uzywana
w pelnym brzmieniu.

Szkotg prowadzi Gmina Dabrowa Gornicza z siedziba: ul. Graniczna 21, 41-300 Dabrowa

Gornicza.

5. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkoty jest Slaski Kurator Oswiaty
w Katowicach.

§ 3.

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
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2. Swiadectwo ukonczenia o$mioletniej szkoty podstawowej potwierdza uzyskanie
wyksztalcenia podstawowego i1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej.

§ 4.
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1

Dzialalno$¢ dydaktyczno—wychowawcza Szkoly

§5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okre§lona przez:
a) Szkolny zestaw programOw nauczania;

b) Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow, opisujace w sposob catosciowy zasady oceniania
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowania uczniow, klasyfikowania i promowania;

c) Program Wychowawczo—Profilaktyczny, ktory opisuje w sposédb catosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym oraz tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow. Dzialania te sg
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnozg potrzeb 1 problemoéw wystepujacych w spotecznosci
szkolnej 1 uwzgledniaja zagrozenia zwigzane z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkoéw zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
Program uchwala Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
a) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
b) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

§7.

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

a)

b)

f)
9)
h)

)

K)

wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdlpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczose,

rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci,
rozbudzanie ciekawoS$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,
wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

m) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

2. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ust. 1 poprzez:

a)

b)

c)

d)

f)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia §wiata,

rozwijanie 1 przeksztatlcanie spontanicznej motywacji poznawczej ucznidw
w motywacj¢ $swiadomg, CO przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 dtuzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,
rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,
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9)
h)

)

K)

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej, narodowej,
jezykowej 1 religijnej poprzez przygotowanie 1 zachecanie do podejmowania dziatan na
rzecz §rodowiska szkolnego i1 lokalnego, a takze podejmowanie dzialan zwigzanych
z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamie¢tniania postaci
1 wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami
panstwowymi, organizowanie lekcji religii 1 etyki do wyboru przez rodzicow uczniow,
wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii 1 czaséw
wspotczesnych,

ksztattowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu, umozliwienie poznania regionu
1jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty lokalne;j,

ksztaltowanie kompetencji jezykowych uczniow oraz dbanie o wyposazenie uczniow
w wiadomos$ci 1 umiejetno$ci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W sposOb poprawny 1 zrozumiaty,

stwarzanie uczniom warunkow do: nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi; wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet,

wprowadzanie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan

czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwordw literackich i innych tekstow kultury,

m) przygotowanie uczniow do dokonywania $§wiadomych i odpowiedzialnych wyborow

n)
0)
p)
a)

9
)

t)
u)

y)

w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie,

ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

ksztalttowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna
1 wlasciwg postawg ciata,

promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykoéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowe;j,

poznanie szkodliwo$ci §rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow 1 in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

opieke nad uczniami z rodzin dysfunkcyjnych i niewydolnych wychowawczo,
poznawanie cech wlasnej osobowosci 1 uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

rozpoznawanie wlasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

rozwijanie umiejgtnosci asertywnych,

tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
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z)

uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

aa) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych wzorcow zycia

rodzinnego,

bb) ksztattowanie umiejetno$ci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu

szkolnym i prywatnym,

CC) integracje uczniow niepetnosprawnych.

§8.

1. Realizacja celow 1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

3)
b)

c)
d)

e)
f)

§9.

integracj¢ wiedzy nauczanej na kazdym etapie edukacyjnym,
oddziatywanie wychowawcze okre§lone w celach i zadaniach szkoty,
prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan i1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i innych,

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Dabrowie Gorniczej, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Dabrowie Gorniczej 1 innymi organizacjami
| stowarzyszeniami wspierajacymi szkofe.

1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem, w tym do nauki indywidualnej
1 zaje¢ terapeutycznych;

sale dydaktyczne i pracowni¢ komputerowa;

biblioteke;

swietlice;

gabinet higienistki szkolnej;

gabinet pedagoga szkolnego;

pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych, w tym salg gimnastyczng;
boisko, plac zabaw;

szatnie;

archiwum.
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§ 10.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejsécia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

a) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

b) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuré6w nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie Dyrektora Szkoty,

C) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

d) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami, po zajeciach lekcyjnych, a w razie koniecznos$ci, w trakcie zajec,

e) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

f) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy,

g) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéow karty rowerowej,

h) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,

i) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, placu zabaw, boiska i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,

J) dostosowanie rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznidw,

K) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

a takze:

I) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidow stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,

m) kazdy pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie Dyrektora
Szkoty lub Kieruje te osobe do Dyrektora,

n) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty
0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej, z przygotowaniem
pedagogicznym):

a) wycieczki autokarowe - 1 opiekun na 15 uczniow,

b) wycieczki piesze na terenie miasta z korzystaniem ze $rodka transportu miejskiego -
1 opiekun na 15 uczniow,

c) wycieczki piesze organizowane na terenach Parkow Narodowych oraz na szlakach
turystycznych lezacych powyzej 1000 m n.p.m. - 1 opiekun na 10 uczniéw + gorski
przewodnik turystyczny ( uczniowie, ktorzy ukonczyli 12 rok zycia ),

d) wycieczki innymi S$rodkami lokomocji, np. przejazdy kolejowe - 1 nauczyciel
na 9 uczniéw,
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e) wycieczki rowerowe - 1 opiekun na 7 uczniow ( uczniowie, ktorzy ukonczyli 12 rok
zycia + karta rowerowa ).

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdzial 2

Opieka i pomoc uczniom

§11.
1. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczng, psychologiczng i zdrowotna.

2. Szkota realizuje zadania opiekuncze w sposob uzalezniony od potrzeb §rodowiskowych
oraz rozwojowych ucznia poprzez:

a) zapewnienie opieki wychowawcy i wychowawcy wspomagajacego;
b) prowadzenie $wietlicy szkolnej;
c) zapewnienie poradnictwa zawodowego, pedagogicznego i psychologicznego;

d) sprawowanie opieki nad zdrowiem i bezpieczenstwem uczniow przez higienistke
szkolng;

e) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie placowki;

f) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek 1 imprez organizowanych przez Szkote;

g) wdrazanie uczniéw do bezpiecznego zachowania w sytuacji zagrozenia — organizacja
probnych ewakuacji oséb z budynku;

h) wspotprace z instytucjami §wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i ich rodzicom.

Rozdzial 3

Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§ 12.
Nauczyciel wychowawca

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci w miare mozliwosci
wychowaweca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
zycia w zespole, rodzinie, spoteczenstwie;
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b)
c)

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w oddziale oraz miedzy wychowankami,
a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

W szczego6lnosci wychowawca:

a)
b)

c)

d)
€)

f)

9)

h)

i)
)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
diagnozuje warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, uzgadnia z nimi dzialania
wychowawcze i koordynuje je;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami pracujgcymi z uczniami;
realizuje zadania zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz z prowadzeniem dla uczniow indywidualnego nauczania;

w dniu rozpoczecia nowego roku szkolnego na spotkaniu ze swoim oddzialem
przeprowadza pogadanke w zakresie bezpieczenstwa w Szkole 1 w drodze do Szkoty,
co odnotowuje w dzienniku lekcyjnym (w tym, migdzy innymi zapoznaje z instrukcja
postgpowania na wypadek ewakuacji);

w pierwszym tygodniu nauki zapoznaje uczniéw z ich obowigzkami i prawami oraz
zasadami oceniania i promowania obowiazujacymi w Szkole;

Scisle wspolpracuje z rodzicami, z oddzialowa Rada Rodzicéw, informuje ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wlacza rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy oddziatu i Szkoty;

prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia;

zaznajamia uczniow z regulaminami, instrukcjami szkolnymi i przepisami
bezpieczenstwa w szkole 1 w drodze do szkoty.

Do podstawowych zadan wychowawcy nalezy takze:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

biezaca kontrola ocen uzyskanych przez wychowankow z poszczegdlnych przedmiotéw
oraz organizacja pomocy kolezenskiej;

wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim, pobudzanie uczniéw do realizacji zadan
wynikajacych z planu pracy szkoty;

bezposredni wptyw na prawidlowe, spoteczne i wychowawczo pozadane zachowania
ucznidw poprzez wdrazanie zasad zachowania 1 korygowanie zachowania
naruszajacego normy wspotzycia spotecznego;

ksztattowanie wlasciwych relacji pomiedzy uczniami;

przestrzeganie i wymaganie od uczniéw przestrzegania zasad bhp i1 regulamindéw
wewnatrzszkolnych;

kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego poprzez systematyczne sprawdzanie
obecnosci ucznidow na zaj¢ciach 1 badanie przyczyn opuszczania zajec;

utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami i opiekunami w sprawach postepow
W nauce i zachowaniu ucznia.

Wychowawca opracowuje i realizuje oddzialowy plan wychowawczy dostosowany do
potrzeb danego oddziatu 1 zgodny z zatozeniami Szkolnego Programu Wychowawczo—
Profilaktycznego oraz:

10
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d)

stosuje rézne formy zycia spolecznego, rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski;

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

organizuje okoliczno$ciowe imprezy oddziatu oraz uczestniczy z uczniami oddziatu
w imprezach szkolnych zgodnie z zalozonym planem wychowawczym;

zapoznaje rodzicoOw z zalozeniami planu i uwzglednia ich propozycje dotyczace zadan
zawartych w planie.

Prace wychowawcy wspieraja:

a)
b)

c)

wychowawca wspomagajacy wyznaczony przez Dyrektora.
instytucje o§wiatowe i naukowe;

w przypadku poczatkujagcego nauczyciela — nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

Wychowawca czuwa nad wiasciwym wspotdziataniem rodzicéw i nauczycieli w sprawach
wychowania i ksztatcenia uczniéw oddziatu poprzez:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami w sprawach postgpdw w nauce
i zachowaniu ucznia i udzielanie rodzicom indywidualnych konsultacji;

organizowanie statych spotkan z rodzicami co najmniej trzy razy w roku Szkolnym
w celu wymiany informacji o zachowaniu i postepach w nauce uczniow;

poradnictwo dla rodzicow;

zaznajomienie rodzicow o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych oddziatu
1 Szkoty;

zaznajomienie rodzicOw z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
i promowania podczas zebrania we wrze$niu oraz przeprowadzania egzaminow;

realizowanie zalozen oceniania wewnatrzszkolnego;

zaznajomienie rodzicOow z przepisami dotyczacymi przeprowadzania egzaminOw
zewngtrznych;

najpozniej] w czwartym dniu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia powiadamia
o tym rodzicow;

przekazywanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci.

Uprawnienia wychowawcy:

a)

b)

uzyskanie pomocy merytorycznej i psychologicznej w swojej pracy wychowawczej
od Dyrektora Szkoty 1 innych instytucji wspomagajacych Szkote;

ustalanie oceny z zachowania swoich wychowankoéw zgodnie z zasadami przyjetymi
W systemie oceniania wewnatrzszkolnego;

wnioskowanie do Dyrektora Szkotly, przedstawicieli stuzby zdrowia i innych instytucji
specjalistycznych o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich wychowankow.

11
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§ 13.

Rozdzial 4

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniéw niepelnosprawnych

Szkola szczegbdlng opieka otacza dzieci 1 miodziez niepelnosprawng, niedostosowang
spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym.

1. W sposob szczegdlny Szkota zajmuje si¢ uczniami:

a)

b)

ze wzgledu na niepelnosprawnos¢:

i) uczniowie stabostyszacy,

il) uczniowie stabowidzacy,

iii) uczniowie niepetnosprawni ruchowo, w tym z afazja,

IV) uczniowie niepelnosprawni intelektualnie w stopniu lekkim,

V) uczniowie z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

vi) innymi;

ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegodlne formy
opieki;

posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w szczegdlnosci:

i) dla ucznidbw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, ponadto dla
uczniéw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera lub niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej lub nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie.

2. W zakresie profilaktyki dzieci i mtodziezy szczeg6lng uwage zwraca si¢ w Szkole na:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)

adaptacje i integracje uczniow klas pierwszych;

integracje ze srodowiskiem lokalnym;

prace z uczniami wymagajacymi statej opieki psychologiczno—pedagogicznej;
zagospodarowanie czasu wolnego mlodziezy;

propagowanie zdrowego trybu zycia bez natogdéw i uzaleznien;

organizowanie zaje¢ psychoedukacyjnych w oddziatach 1 grupach problemowych;

ksztaltowanie umiejetnosci komunikacyjnych w konstruktywnym rozwigzywaniu
konfliktow;

rozwijanie zachowan asertywnych;
prace z uczniem nad budowaniem poczucia wlasnej wartos$ci;

realizowanie psychoedukacji rodzicow poprzez prowadzenie szkolen, prelekcji
i konsultacji.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole, podczas
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslaja obowigzujace przepisy
dotyczace bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki.

12



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

Rozdzial 5

Pomoc materialna

§ 14.

1.
2.

Uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji losowej udzielana jest pomoc materialna.
Formami pomocy materialnej $wiadczonej ze srodkow budzetu gminy s3:

a) zasitek losowy;

b) nieodptatne lub czgsciowo odptatne korzystanie z positkow w stotldwce szkolne;.

Dorazna lub stala pomoc materialna dla uczniow moze by¢ organizowana przez Radg¢
Rodzicow.

§ 15.

1.

Pomoc materialna udzielana uczniom w szkole jest organizowana we wspOtpracy
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Urzgdem Miejskim oraz z organizacjami
pozarzadowymi i stowarzyszeniami wedtug biezacych potrzeb uczniéw.

§ 16.

1.

Szkota wspoltpracuje ze specjalistyczng placoéwka oswiatowa: Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Dabrowie Gorniczej oraz innymi publicznymi placowkami wspierajacymi
prace szkoty celem:

a) udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie rozpoznawania
oraz zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia,

b) wspomagania wychowawcow, nauczycieli i specjalistow w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczo-profilaktycznych i opiekunczych,

C) udzielania rodzicom i prawnym opiekunom pomocy zwiazanej z opieka,
wychowywaniem dzieci i mtodziezy oraz z realizacjg zadan zwigzanych z obowigzkiem
szkolnym.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

11nne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

13
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Rozdzial 6

Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§17.

Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych przepisami prawa o§wiatowego.

§ 18.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w §rodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wynika
w szczeg6lnosci:

a) z niepelnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) z zaburzen zachowania lub emocji;

e) ze szczegdlnych uzdolnien;

f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

g) zdeficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
h) z choroby przewlekte;j;

i)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

J) zniepowodzen edukacyjnych;

K) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny oraz
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;

I) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  Szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

§ 19.

1. Pomoc psychologiczno—pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

2. Pomocy psychologiczno—pedagogicznej w Szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci  wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi 1 terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami’.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

3)
b)
)
d)
€)

rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Dyrektor Szkoly uzgadnia warunki wspotpracy z podmiotami wymienionymi w ust. 3.

§ 20.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

§ 21.

ucznia;

rodzicOw ucznia;

Dyrektora Szkoty;

nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,;
higienistki szkolnej;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sagdowego;

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacego na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a)
b)

c)

d)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla uczniow majacych trudno$ci w nauce,
w szczeg6lno$ci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego;

zajec specjalistycznych:

i) korekcyjno-kompensacyjnych dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,
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i) logopedycznych dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych,

iii) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne dla uczniéw przejawiajgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym,

iv) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla ucznidéw z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz
z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty;

e) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
f) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

g) porad i konsultacji;

h) warsztatow.

2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢ przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu uzupetniaja dzialania Szkoty
w zakresie doradztwa zawodowego.

4. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

6. Dyrektor Szkoly organizuje wspomaganie Szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 22.

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga
uczeszcza¢ do Szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania

do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa
realizowane wspoélnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia wymaga opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej
formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktéorej mowa w ust. 3, dotacza si¢ dokumentacje
okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang S$ciezka ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
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w Szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajegciach
edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym;

c) w przypadku ucznia uczgszczajacego do Szkoty — takze opinie¢ nauczycieli
i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem 0 funkcjonowaniu ucznia w Szkole.

5. Przed wydaniem opinii, o ktorej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspotpracy ze
Szkotg oraz rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca
efekty udzielanej dotychczas przez Szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Uczen objety zindywidualizowang S$ciezkg ksztalcenia realizuje w Szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegolnos$ci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia.

7. Na wniosek rodzicow ucznia Dyrektor Szkoly ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej
mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos$¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang S$ciezka
ksztalcenia podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia
w Szkole.

§ 23.
1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

C) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

e) wspélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczeg6lnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen
w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu
Szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole prowadza w szczegdlnosci:

a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznanie u uczniéw: trudnosci w uczeniu si¢, a w przypadku uczniow klas I-I11
szkoly podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia
1jego zainteresowan, szczegdlnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.
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10.

11.

12.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objg¢cia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy po zapoznaniu si¢ z opinig, orzeczeniem lub jezeli stwierdzi potrzebeg
objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem,
informuje innych nauczycieli lub specjalistow o takiej potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole oraz we wspotpracy z nimi planuje i koordynuje t¢
pomoc w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli, wychowawcoéw grup
wychowawczych i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub Dyrektora, ze konieczne jest
objecie ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng, Dyrektor Szkoly ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy beda realizowane.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage okreslong w arkuszu organizacji
Szkoty odpowiednio liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez nauczycieli.

Wychowawca klasy oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspélpracuja z rodzicami ucznia oraz z innymi
podmiotami, w zalezno$ci od potrzeb.

W przypadku ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
i specjaliSci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja
nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele i specjalisci udzielajagcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku, gdy uczen byl objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole,
wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

W przypadku, gdy z wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 9, wynika, ze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole nie nastgpuje poprawa
funkcjonowania ucznia w Szkole Dyrektor Szkoty, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje
do publicznej poradni wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwiazania problemu ucznia.

Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
w Szkole.

§ 24.

1.

Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami.
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§ 25.

1. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw ucznia, w sposéb
przyjety w Szkole.

§ 26.

1. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

a)

b)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych:

i) diagnozowanie indywidualnych potrzeb uczniéw: rozwojowych, edukacyjnych,
psychofizycznych,

i) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

iii) diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole,

IV) rozpoznawanie sytuacji problemowych w szkole: podejmowanie dziatan
interwencyjnych i mediacyjnych, pomoc przy rozwigzywaniu wystgpujacych
probleméw, opracowywanie scenariuszy zaj¢¢ tematycznych dla wychowawcow,

V) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

i) objecie uczniow formami pomocy psychologiczno—pedagogicznej odpowiednimi
do rozpoznanych potrzeb,

i) wspolpraca w tym zakresie z wychowawcami, specjalistami i Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna,

iii) udziat w zespole dokonujacym wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia,

iv) udzial w zespole ds. opracowania, modyfikacji i ewaluacji IPET,;

podejmowanie dzialan na rzecz ucznia 1 zespolow klasowych z zakresu profilaktyki
uzaleznien i innych problemow dzieci i mlodziezy:

1) rozpoznawanie problemu ucznia,
i) poradnictwo dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

iii) prowadzenie indywidualnych rozmoéw z uczniem, w tym zagrozonym
uzaleznieniem,

iv) prowadzenie zaje¢ wychowawczych, profilaktycznych 1 interwencyjnych
w klasach,
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d)

9)

Do

V) prowadzenie poradnictwa dla rodzicow: udzielanie porad, konsultacji
utatwiajacych rozwigzanie trudnosci wychowawczych, mediacje, propagowanie
materiatow informacyjnych dla rodzicow,

vi) prowadzenie poradnictwa dla nauczycieli: udzielanie porad, konsultacji, wspieranie
nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

udziat w Zespole Wychowawczym;
indywidualna opieka wychowawcza:

i) udzielanie uczniom pomocy i porad w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych,
spowodowanych niepowodzeniami szkolnymi i rodzinnymi,

i) udzielanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach z rowie$nikami
1 srodowiskiem w szczegolnosci zagrozonych izolacja spoteczna,

iii) podejmowanie dziatah w celu ochrony zdrowia psychicznego, takich jak
indywidualne poradnictwo, organizowanie zaje¢ w klasach, wspotpraca
z instytucjami i rodzicami,

IV) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

utrzymywanie S$cistego kontaktu z instytucjami wspierajacymi prace pedagoga
szkolnego:

1) organizowanie zaje¢ integracyjnych i innych wynikajacych z potrzeb klasy,
ii) konsultacje dla rodzicow, uczniéw i nauczycieli,

iii) kierowanie uczniow na badania psychologiczno-pedagogiczne;

ocena realizacji obowigzku szkolnego:

1) monitoring obecnosci uczniow w szkole,

ii) analiza dziennikéw lekcyjnych pod katem realizacji obowiazku szkolnego przez
uczniow,

iii) wspoélpraca z wychowawca klasy i rodzicami w zakresie realizacji przez ucznia
obowiazku szkolnego,

iV) podejmowanie dziatan w sytuacji uchylania si¢ ucznia od obowiazku szkolnego.
zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, planowanie sposobow ich zaspokajania:

i) wspieranie mocnych stron uczniéw, prowadzenie obserwacji, rozmow oraz
zbieranie informacji ze srodowiska lokalnego czy instytucji wspomagajacych
rozwoj i wychowanie uczniow,

i) konsultowanie z nauczycielami trudnosci uczniéw w kwestii okreslania zakresu
wskazywanej pomocy,

iii) udzielanie wsparcia zespolom w analizie orzeczen i opinii psychologiczno-
pedagogicznych oraz innej dokumentacji ucznia,

iv) konsultowanie indywidualnych przypadkow ze specjalistami,
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b)

d)

v) planowanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych umozliwiajgcych uczniowi
osiggnigcie sukcesu,

Vi) udzielanie informacji o mozliwych formach edukacji ucznia, czy zajec
rozwijajacych jego predyspozycje i uzdolnienia,

vii) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologicznej w $rodowisku
szkolnym poszczegolnych uczniow:

1) udzielanie nauczycielom informacji w zakresie zaspokajania potrzeb uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

i) wskazywanie zalecanych form i sposobow dostosowania wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka,

i) wskazywanie zaje¢ specjalistycznych zgodnie z rozporzadzeniem o organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

iv) udzielanie porad nauczycielom w zakresie metod pracy z uczniami
przejawiajacymi trudno$ci w zachowaniu,

V) przeprowadzanie rozmow indywidualnych z uczniami przejawiajagcymi trudnosci
szkolne, czy trudno$ci w zachowaniu,

Vi) inicjowanie i monitorowanie dziatan interwencyjnych podejmowanych w stosunku
do uczniow,

Vvii) pozyskiwanie rodzicow do wspotudziatu w realizacji dziatan wobec dziecka,

viii) prowadzenie zaj¢¢ z uczniami,

iX) kierowanie uczniow do badan w odpowiedniej placowce specjalistycznej;
prowadzenie wsparcia indywidualnego i grupowego, a takze dziatan interwencyjnych:

i) prowadzenie indywidualnego wsparcia i poradnictwa dla uczniow, rodzicoOw
i nauczycieli,

i) prowadzenie dzialan o charakterze konsultacyjnym dla ucznidw, rodzicow
i nauczycieli,

iii) prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacji kryzysowej,
iv) prowadzenie zaje¢ grupowych;
zapewnienie uczniom doradztwa z zakresu wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu:

i) wspieranie uczniéw aktywnymi metodami w dokonywaniu wyboréw kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielanie
informacji w tym zakresie,

i) wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

iii) prowadzenie poradnictwa dla rodzicow w tym zakresie;

wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow:
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i) udzielanie wsparcia (wspélpraca) w zakresie rozwigzywania sytuacji
konfliktowych w klasie,

i) wspotpraca dotyczaca pracy z uczniem majgcym trudnosci szkolne oraz uczniem
szczegblnie uzdolnionym,

iii) konsultacje w sprawach uczniow ze szczegdlnymi trudno$ciami w nauce,

IV) udzielanie porad odno$nie postgpowania z uczniami sprawiajgcymi trudnosci
wychowawcze, przejawiajgcymi  inne  nieprawidlowosci w  zakresie
funkcjonowania emocjonalno-spotecznego;

f) wspolpraca z rodzicami:
i) indywidualne spotkania z rodzicami,
i) udzielanie porad w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych,
Iil) wyjasnianie przyczyn pojawiajacych si¢ trudnosci szkolnych,

iv) udzielanie porad: w sprawach dotyczacych zdrowia psychicznego i rozwoju
sprawnosci umystowej dzieci; odnos$nie kontaktow z réznymi instytucjami
pozaszkolnymi,

V) organizacja prelekcji dla rodzicow;
g) wspolpraca z cztonkami Rady Pedagogicznej i innymi pracownikami Szkoty:

1) systematyczne konsultacje z Dyrektorem Szkoty i wicedyrektorem w sprawach
ucznidw 1 innych biezacych zadan zleconych do realizacji,

i) wspolpraca z nauczycielami, specjalistami i pedagogami szkolnymi w celu
realizacji wspdlnych dziatan na rzecz ucznidéw,

iii) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielanie pomocy
psychologicznej,

iv) udzial w pracy Rady Pedagogicznej;

h) wspoélpraca z psychologami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz innych
instytucji pomocowych.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow 1 eliminowania jej
zaburzen;

b) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

C) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

i) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

i) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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d)

Do

9)

h)

b)

d)

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i1 pelne uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajagcych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

i) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie nalezy w szczegodlnosci:

zapoznanie si¢ z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 innymi
dokumentami zawierajagcymi informacje o uczniu;

diagnozowanie potrzeb i mozliwo$ci edukacyjnych oraz psychofizycznych ucznia;

udzial w opracowaniu zakresu i sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczego6lnosci przez zastosowanie odpowiednich metod
i form pracy;

realizowanie wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami zintegrowanych dziatan
1 zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

stymulowanie tych wilasciwosci intelektualnych i osobowosciowych ucznia, ktore
umozliwiaja mu pelne uczestnictwo w zajgciach lekcyjnych oraz w zyciu klasy i szkoty
z jego rowiesnikami;

podczas uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych kierowanie uwaga ucznia, powtarzanie

polecen, aktywizowanie 1 zach¢canie do pracy, pomoc w zorganizowaniu aktywnosci
1 uporzadkowaniu stanowiska pracy;

stala konsultacja z nauczycielami prowadzacymi zajgcia oraz rodzicami ucznia majaca
na celu przekazywanie wiadomosci o ewentualnych problemach edukacyjnych,
wychowawczych oraz ustalanie sposobow, metod 1 form reagowania;

prowadzenie zaje¢ terapeutycznych, rewalidacyjnych zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami;

prowadzenie dokumentacji.
zadan nauczyciela prowadzacego zaje¢cia rewalidacyjne nalezy w szczego6lnosci:

pozyskanie informacji o uczniu poprzez analiz¢ dokumentéw (m.in. orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego) oraz stale konsultacje z innymi nauczycielami,
specjalistami i rodzicami ucznia;

diagnozowanie potrzeb i mozliwos$ci funkcji rozwojowych ucznia;
udziat w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno—terapeutycznego;

udziat w opracowaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;
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e) dostosowanie indywidualnych metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w szczegolnosci:

i) stosowanie pozytywnych wzmocnien i stwarzanie okazji do odczuwania satysfakcji
I sukcesu z wykonanego zadania,

i) dostrzeganie i przekazywanie nauczycielom i rodzicom ucznia wszystkich
pozytywnych informacji na temat jego pracy, zachowania;

f) prowadzenie dokumentacji.

§ 27.

1. Na wniosek Dyrektora wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, zapewniaja poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

Rozdzial 7

Organizacja indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy

§ 28.

W Szkole organizuje si¢ indywidualne nauczanie dla ucznidow, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty.

1. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajagcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu.

2. Dyrektor Szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkote, zakres i czas
prowadzenia indywidualnego nauczania.

3. Dyrektor zasiega opinii rodzicbw ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaj¢c
indywidualnego nauczania.

§ 29.

1. Zajegcia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez nauczycieli Szkoty,
ktorym Dyrektor Szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym, ze prowadzenie zajgé
indywidualnego nauczania z uczniami klas I-III szkoty podstawowej powierza si¢ jednemu
lub dwom nauczycielom.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

3. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli
w indywidualnym 1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

§ 30.

1. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegolnosci
w domu rodzinnym.
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§ 31.

1.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania Szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasiggnig¢ciu opinii rodzicow ucznia moze zezwoli¢ na odstgpienie od
realizacji niektorych tre$ci nauczania objetych obowigzkowymi zajgciami edukacyjnymi,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktérym sg
organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, zawierajacy uzasadnienie, sklada si¢ w postaci
papierowej lub elektronicznej.

§ 32.

1.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem jest
zgodny z aktualnym rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania dla ucznidéw, klas I-1ll
realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla uczniow od czwartej klasy w ciggu co najmniej

3 dni.

Dyrektor Szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania
wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony w ust. 1 za zgodg organu prowadzacego Szkotg.

W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia Dyrektor Szkoty moze ustali¢, na
wniosek rodzicéw ucznia, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania
nizszy niz minimalny wymiar okreslony w ust. 1, zuwzglednieniem konieczno$ci realizacji
podstawy programowej przez ucznia.

§ 33.

1.

W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze Srodowiskiem
szkolnym oraz utatwienia powrotu ucznia do oddziatu Szkoty, nauczyciele prowadzacy
zajecia indywidualnego nauczania obserwuja funkcjonowanie ucznia w zakresie
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.

Dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli
z obserwacji, o ktorej mowa w ust. 1, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje
dziatania umozliwiajace kontakt ucznia objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami
w oddziale szkolnym, w szczegdlnosci umozliwia uczniowi udziat w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczag w formach, o ktérych mowa
w ust. 2, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego lub
w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin
zajec.
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§ 34.

1.

Na wniosek rodzicow ucznia i na podstawie dotaczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegl czasowej poprawie i umozliwia
mu uczgszeczanie do Szkoty, Dyrektor zawiesza organizacje indywidualnego nauczania na
okres wskazany w zas§wiadczeniu lekarskim oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktorej
dziala zespol, ktory wydal orzeczenie, i organ prowadzacy Szkotg.

Rozdzial 8

Zasady bezpieczenstwa w Szkole i opieki nad uczniami

§ 35.

1.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢, warunki nauki, wychowania
1 opieki oraz ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi przejawami
patologii spotecznych. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota od momentu jego
przyjscia do Szkoty do momentu jego wyjscia ze Szkoty.

Bezpieczne warunki nauki, wychowania i opieki wspomagaja pracownicy obstugi
sprawujacy dyzury na portierniach przy wejsciach do budynku Szkoty oraz ,,monitoring
wizyjny”, ktorym objeta jest Szkota.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do Szkoty i wyjscia ze Szkoty.
W czasie trwania zaje¢ lekcyjnych drzwi Szkoty sa zamknigte.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole i podczas zajec¢
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych okreslaja obowigzujace przepisy
dotyczace bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki, a w szczego6lnosci:

a) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo oraz zdrowie ucznidéw odpowiedzialni sg prowadzacy zajecia, a takze
sprawujacy opieke;

b) na pierwszych zajeciach w roku szkolnym uczniowie sg zaznajamiani z zasadami
bezpieczenstwa w danym miejscu Szkoly, na danych zajeciach, podczas przerw
lekcyjnych, szczeg6lnosci z zasadami podczas zaje¢ zwigzanych z aktywnoscia
fizyczna;

c) w pracowniach/salach lekcyjnych o zwigkszonym ryzyku (fizyka, chemia, technika,
informatyka) kazdy prowadzacy zajecia musi dbac o:

i) uniemozliwienie uczniom dostgpu do substancji toksycznych,

i) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady
bezpieczenstwa 1 kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
ucznidéw, regulamin jest wywieszony w pracowni w widocznym miejscu,

iii) w pracowniach informatycznych instalowane sg programy zabezpieczajace
uczniéw korzystajacych z Internetu przed tresciami niepozadanymi;

d) w sali gimnastycznej, na boiskach nauczyciel prowadzacy zajecia zobowigzany jest do:
i) sprawdzenia sprawnosci sprzgtu przed rozpoczeciem zajec,

i) dbalosci o sprawng organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow;
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e) w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciel dyzurujgcy musi zapobiegaé
niebezpiecznym zachowaniom, dyzur musi by¢ petniony aktywnie.

Zasady doraznego zwalniania ucznia przez rodzicow z danej lekcji okre$lone sg w:

DZIALVIIL, § 82. ust.1.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) w sytuacji
wyjatkowej jest mozliwe za zgoda Dyrektora oraz po przekazaniu opieki nad uczniem lub
uczniami innemu nauczycielowi.

§ 36.
Zasady organizacji pomocy przedmedycznej w Szkole

1.

Opieke medyczng nad uczniami sprawuje higienistka szkolna. W przypadku braku opieki
medycznej nad uczniami opieke przedlekarska przejmuja wszyscy pracownicy pracujacy
w szkole w $cistej koordynacji z Dyrektorem.

Kazde podanie uczniowi lekow w Szkole (w szczegdlnie w uzasadnionych przypadkach)
powinno si¢ odbywa¢ po wczesniejszym zlozeniu przez jego rodzicow odpowiedniego
pisemnego oswiadczenia zawierajacego zgode.

W szkole nie mozna poddawaé ucznidow zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to
udzielania pomocy w nagtych wypadkach).

W przypadku zachorowania ucznia na terenie Szkoty nalezy powiadomi¢ o tym rodzicow.

5. W uzasadnionych przypadkach zdrowotnych Szkola wzywa karetke pogotowia

1 jednoczesnie zawiadamia rodzicoOw ucznia. Uczen zostaje powierzony opiece stuzbom
medycznym i do czasu pojawienia si¢ rodzicOw towarzyszy mu nauczyciel, inspektor BHP
lub Dyrektor Szkoty.

Osoba udzielajaca uczniowi pierwszej pomocy wykonuje przede wszystkim czynnosci
dorazne ratujace zycie.

§ 37.

Zasady bezpieczenstwa na wyjazdach 1 wycieczkach

1.

Udziat uczniéw niepetnoletnich w wycieczkach, z wyjatkiem wycieczek 1 imprez
przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych, wymaga pisemnej zgody
rodzica lub osoby sprawujacej opieke nad dzieckiem.

Szkota organizuje dla ucznidow réznorodne formy turystyki i krajoznawstwa, przy czym:

a) zgodg na zorganizowanie wycieczek i imprez zagranicznych wyraza Dyrektor Szkoty
po zawiadomieniu organu prowadzgcego 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

b) program wycieczki lub imprezy, list¢ uczestnikow, imi¢ i nazwisko kierownika oraz
liczbe opiekundéw zawiera karta wycieczki lub imprezy, ktorg zatwierdza Dyrektor
Szkoty — najpdzniej na trzy dni przed planowym terminem wyjazdu,

C) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa przez Szkole uczniom podczas wycieczek i imprez
odbywa si¢ w sposob okreslony w przepisach:

i) Dyrektor Szkoty wyznacza kierownika 1 opiekunéow wycieczki sposrod
pracownikow pedagogicznych Szkoty,
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d)
e)

§ 38.

i) w zaleznosci od celu i programu wycieczki opickunem moze by¢ takze osoba
niebedaca pracownikiem pedagogicznym Szkoty wyznaczona przez Dyrektora
Szkoty;

organizacja odbywa si¢ zgodnie z procedurg organizacji wycieczek i imprez szkolnych;
kierownik wycieczki ma obowiazek rozliczenia kosztow wycieczki, przy czym:

i) kierownik przygotowuje ,Rozliczenie finansowe wycieczki” wedlug wzoru
zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty i opublikowanego jego zarzadzeniem
zawierajace szczegolowe rozliczenie kosztow 1 wydatkow,

i) kierownik przedstawia rodzicom uczniow ,.Rozliczenie finansowe wycieczki”
podczas najblizszego zebrania z rodzicami lub, jesli to nie jest mozliwe, w danym
roku szkolnym, Oddziatowej Radzie Rodzicow klasy przed zakonczeniem roku
szkolnego, w ktérym odbyta si¢ wycieczka.

Rozdzial 9

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. W Szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji dotyczacych dalszej kariery zawodowe;:

a)
b)

w klasach | — VI - orientacja zawodowsa,;
od klasy VII — doradztwo zawodowe.

2. Za realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiedzialni sg
wszyscy nauczyciele 1 wychowawcy, przy pomocy nauczycieli specjalistow, nauczycieli
doradcow zawodowych oraz pedagogow.

§ 39.

1. W celu realizacji zadan dotyczacych doradztwa Szkota:

a)
b)
c)

d)

prowadzi z uczniami zaj¢cia indywidualne 1 grupowe zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia;

wspolpracuje  z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng, instytucjami oraz
stowarzyszeniami w zakresie doradztwa;

organizuje mini gietde szkot ponadpodstawowych na terenie szkoly oraz spotkania
z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych;

zapewnia udziat ucznidow w dniach otwartych szkél, warsztatach, indywidualnych
konsultacjach.

2. Koordynacja zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia zajmuje si¢
doradca zawodowy. W przypadku jego braku w Szkole Dyrektor Szkolty wyznacza
nauczyciela lub specjaliste planujacego 1 koordynujacego realizacje¢ zadan z zakresu
doradztwa zawodowego.

28



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

§ 40.

1. Zadania doradcy zawodowego:

a)
b)
c)

d)

§ 41.

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzi, aktualizuje 1 udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wtasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;;

koordynuje dziatalno$¢ informacyjno—doradczg prowadzong przez Szkote;

wspoOlpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa zawodowego;

wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.

Rozdzial 10

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

1. W szkole prowadzone sa dziatania w zakresie wolontariatu majace na celu pomoc osobom
znajdujacym si¢ w potrzebie oraz ksztaltujace postawy prospoteczne:

a)

b)

c)

d)

propagowanie akcji charytatywnych organizowanych w Polsce przez legalnie dziatajace
organizacje poprzez informowanie, przekazywanie numerow telefonow i kont
bankowych, nr KRS;

udzial w akcjach charytatywnych organizowanych w Polsce przez legalnie dziatajace
organizacje poprzez informowanie, zbiorki finansowe i rzeczowe;

organizowanie kiermaszow 1 innych akcji charytatywnych, z ktorych dochod
przekazywany jest potrzebujacym za posrednictwem Rady Rodzicow;

inne w zaleznosci od biezacych potrzeb.

Organizacja dziatan zwigzanych z wolontariatem na terenie Szkoty zajmuje si¢ powotany

przez Dyrektora Szkoty zespot nauczycieli, ktory:

a)
b)

rozpoznaje potrzeby srodowiska i spotecznos$ci szkolnej;

wytania koordynatora odpowiadajacego za:

i) wyznaczenie kierunkow prac,

il) organizacj¢ spotkan,

iii) terminy realizacji zadan;

planuje, prowadzi i podsumowuje dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu;
wspotpracuje z uczniami, rodzicami, organami szkolnymi i pracownikami szkoty;

reaguje na biezace potrzeby, modyfikujac zatozone formy 1 dzialania.
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§ 42.

1. Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu

a) cele i zadania:

b)

d)

§ 43.

i)

uwrazliwianie spotecznosci szkolnej na potrzeby innych - ksztalttowanie postaw
brania odpowiedzialnosci za najblizsze otoczenie,

rozpoznawanie konkretnych potrzeb w najblizszym $rodowisku: szkole, domu,
sasiedztwie 1 gminie,

organizowanie réznych form pomocy na rzecz potrzebujacych dzieci, mlodziezy
1 dorostych w szkole, gminie, kraju 1 $wiecie,

wspoétdzialanie z innymi organizacjami pozaszkolnymi oraz osobami zajmujacymi
si¢ dziatalnoscig charytatywng i opiekuncza,

wlaczanie si¢ w akcje ogdlnopolskie na rzecz potrzebujacych;

cztonkowie kota:

i)

i)
i)

w dziataniach uczestnicza przede wszystkim uczniowie klas IV - VIII, ktorzy
wyrazaja che¢ uczestnictwa 1 podejmuja si¢ pelnienia swoich obowigzkow
dobrowolnie i nieodptatnie, zgodnie z regulaminem i otrzymaja pisemng zgode
rodzicow,

w akcjach mogg bra¢ udzial rowniez uczniowie mtodszych klas niezapisani do kota,

uczniowie konczacy nauk¢ w szkole otrzymuja na $wiadectwie ukonczenia szkoty
wpis 0 aktywnej dziatalno$ci w Szkolnym Kole Wolontariatu oraz dyplom;

koto wspotpracuje z fundacjami, stowarzyszeniami, domami pomocy, Schroniskiem
Dla Bezdomnych Zwierzat i innymi;

koto prowadzi dziatania promujace postaw¢ wolontariusza i prac¢ wolontariatu, takie
jak plakaty, gazetki, szkolenia i itp.

Wolontariat w Szkole prowadzony jest w oparciu o aktualnie obowigzujace przepisy prawne
oraz Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

§ 44.

Rozdzial 11

Dzialalno$¢ gospodarcza szkoly.

1. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczag w sposob nie kolidujacy z podstawowa
funkcja Szkoty poprzez:

a) prowadzenie platnych zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow przez stowarzyszenia,
fundacje, szkoty jezykowe i inne;

b) wynajem pomieszczen;

¢) organizowanie imprez kulturalnych;
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d) przyjmowanie darowizn pieni¢znych i rzeczowych od osob prawnych i fizycznych.

2. Srodki finansowe z dziatalnosci gospodarczej Szkoly przekazywane sa zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Srodki z Dochodéw Wydzielonych Jednostek Budzetowych s $rodkami finansowymi
gromadzonymi przez Szkote¢ na wyodrebnionym rachunku bankowym.

4. Przychody i wydatki z Dochodéw Wydzielonych Jednostek Budzetowych prowadzone sg
w oparciu o roczny plan finansowy.

§ 45.
1. Dochodami Wydzielonymi Jednostek Budzetowych w Szkole sa:

a) dochody z tytutu najmu i dzierzawy mienia bedgcego w posiadaniu badZ przekazanego
w trwaty zarzad Szkoty;

b) dofinansowanie kuchni;
c) darowizny.
2. Srodki z Dochodéw Wydzielonych Jednostek Budzetowych przeznacza sie na:
a) finansowanie i organizacj¢ zywienia w placowkach,
b) doposazenie kuchni i ulepszenie jej dziatania (Srodki z dofinansowania kuchni);
C) poprawg warunkow realizacji ustawowych i statutowych dziatan Szkoty w tym:
i) zakup pomocy naukowych, sprzetu szkolnego i sportowego,

i) zakup artykutdow papierniczych, biurowych, dekoracyjnych, gospodarczych,
srodkdw czysto$ci 1 wyposazenia,

iii) prowadzenie niezb¢dnych remontéw, napraw i modernizacji w Szkole,

iv) optaty pocztowe, konkursy, ushugi,

V) odprowadzanie naleznego podatku VAT zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
vi) odsetki od nieterminowych wptat,

vii) bilety jednorazowe,

viii) odprowadzanie naleznego podatku od nieruchomosci zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

Rozdzial 1

Informacje ogolne

§ 46.
1. Organami szkoty sa:
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a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad Uczniowski,
d) Rada Rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow jest Slgski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 47.

Organy szkoty sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§ 48.

1.

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podj¢cia decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organdow szkoly o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdzial 2
Dyrektor szkoly
§ 49.
1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

a) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

b) podejmowania dziatanh umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,
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d)

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o§wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)

)

k)

)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,
realizacja uchwatl Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetenc;i,

dysponowanie S$rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwiazanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialno$¢ za wlasciwag organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,
stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest

dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly,

wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

m) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota

n)
0)

P)

oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej,

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania, podr¢cznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdéw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
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organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom,

ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegélnych klas
1 oddzialow tygodniowego rozktadu zajec,

realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)

i)
)

K)

0)

P)

kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidéw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole,

organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych,

administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
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7. Zarzadzenia Dyrektora podlegajg ogloszeniu na tablicy ogloszen.

§ 50.

Rozdzial 3

Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogicznej.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)

)
K)
1)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé,
projekt planu finansowego szkoty,
whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

whnioski Dyrektora dotyczace kandydatéow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

propozycje Dyrektora Szkolty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

whnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora,
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

Rada Pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej

kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.
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Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach Rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 4

Samorzad Uczniowski

§ 51.

1.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidow.

Na wniosek Dyrektora Szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ zZ programem nauczania, z jego tre$cia, celami i Stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

€) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty wlacza si¢ w dziatania z zakresu
wolontariatu.

36



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

Rozdzial 5

Rada Rodzicow

§ 52.

1.
2.
3.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

C) opiniowanie zestawow podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szKole,

d) typowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrddet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1

Organizacja nauczania, oddzialy i zajecia

§ 53.

1.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekraczac 30.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa —
nie wiecej niz 27.
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§ 54.

1.

Dyrektor, po otrzymaniu stosownego orzeczenia z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, za zgodg rodzicéw, organizuje zaje¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok szkolny.
§ 55.
1. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie

2.

z przepisami ministra wlasciwego do spraw os§wiaty i wychowania.

W przypadku oddzialéw liczagcych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 56.

1.

Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

a) ksztalcenia zintegrowanego W pierwszym etapie edukacyjnym,
b) klasowo-lekcyjnym w drugim etapie edukacyjnym,

C) przy czym: w czasie nauki zdalnej zajgcia prowadzone sg za pomoca: dziennika
elektronicznego, platformy Microsoft Teams i Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut (z uwzglgdnieniem zasad prowadzenia nauki zdalnej).

Godzina zajg¢ wynikajacych z organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej trwa 45 minut, a godzina =zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych trwa 60 minut.

Nauczyciele, na pierwszym etapie edukacyjnym, prowadza w powierzonych im zespotach
klasowych zajecia w obrebie nastepujacych obszaréw edukacyjnych:

a) edukacja polonistyczna;

b) edukacja matematyczna;

c) edukacja spoteczna;

d) edukacja przyrodnicza;

e) edukacja plastyczna;

f) edukacja techniczna;

g) edukacja informatyczna;

h) edukacja muzyczna;

1) edukacja jezykowa - jezyk nowozytny;
J) wychowanie fizyczne.

Nie okresla si¢ liczby godzin do realizacji w danym dniu na obowigzkowe zajecia
edukacyjne, okreslone sg minimalne liczby godzin realizacji podstawy programowe;j
z poszczegdlnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w trzyletnim cyklu ksztatcenia.
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6.

Ramowy plan nauczania okre§la tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych dla
odpowiednich okres6w nauczania.

Zapis tematu w dziennikach lekcyjnych pozostaje w ujeciu zintegrowanym, zgodnym
Z programem nauczania.

Wystepuja obszary edukacyjne, posiadajgce samodzielny zapis tematow wedtug wybranych
program6éw nauczania i rozkladow materiatu, ktére powierza si¢ do prowadzenia
nauczycielom posiadajacym odpowiednie kwalifikacje, sg to:

a) edukacja jezykowa - jezyk obcy nowozytny;
b) religia;
c) etyka.

§ 57.

1.

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajgcia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajgcia dodatkowe prowadzone sag w grupach mig¢dzyklasowych 1 miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 58.

1.

Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty Dyrektor
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa wersji dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego zajecia
lekcyjne.

§ 59.

1.

Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych
rodzice wyrazaja takie zyczenie. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego
o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostaé
zmienione. Jezeli rodzice Zycza sobie, aby uczen uczestniczyt w zajeciach religii lub etyki
powinni zgtosi¢ to w formie pisemnej wraz z dokumentacja obowiagzujaca przy przyjeciu
do szkoty w terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Pisemng rezygnacj¢ z uczestnictwa ucznia w zaje¢ciach z religii lub etyki, wychowania do
zycia w rodzinie w danym roku szkolnym rodzic musi ztozy¢ do dyrektora zespotu
w terminie niekolidujagcym z organizacja pracy szkoty.
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W szczegolnie uzasadnionych przypadkach rezygnacja moze by¢ dopuszczona przez
dyrektora szkoty w trybie natychmiastowym.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,

ustalajgc z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczes$niej.

6. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do sredniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii wspomagani przez innych
nauczycieli.

8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub zajeciami
opickunczo-wychowawczymi. W przypadku odbywania si¢ zaj¢¢ na skrajnych godzinach,
na pisemny wniosek rodzica, moze by¢ zwolniony do domu.

§ 60.

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Zyczenie rodzicow wyrazone jest w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zaj¢ciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiekg w §wietlicy szkolne;j.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 61.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem
Szkoty a szkola wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Dzialalno$¢ innowacyjna ma na celu ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczosci
1 kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

4. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

5. Zgodg na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor szkoty,

po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow i rady pedagogiczne;.
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6. Szkota moze udostepni¢ pomieszczenia na dziatalno$¢ innych organizacji oraz instytucji,
ale niepolitycznych, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami i zgodnie z umowa
miedzy stronami 1 tylko wtedy, gdy ich dziatalno$¢ nie zakidca dziatalnosci wychowawczej
Szkoty.

7. Porozumienie, o ktérym mowa W pkt. 6 W szczegolnosci okresla si¢ prawa i obowigzki stron
umowy, czas jej trwania i warunki rozwigzania.

8. Wspdlpraca , o ktérej mowa w pkt. 4 polega w szczegolnosci na:

a)
b)
c)
d)

e)

§ 62.

informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegélno$ci na stronie
internetowej Szkoty,

organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji — w razie
potrzeby,

opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary
wspolnych zainteresowan,

tworzeniu wspolnych zespolow o charakterze doradczym i konsultacyjnym
uczestniczacych w prowadzeniu innowacji,

promowaniu realizowanej innowacji.

DZIAL V

BIBLIOTEKA SZKOLNA

Rozdzial 1

Dzialanie biblioteki

1. W szkole dziata biblioteka, czytelnia i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnych,
ktorych zasady funkcjonowania okreslone sg Regulaminem pracy biblioteki szkolnej.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolng oraz osrodkiem
informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow.

3. Zadaniem biblioteki jest stwarzanie warunkow do:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostgpniania materiatow
bibliotecznych,
gromadzenia i udostepniania bezptatnych podrecznikdéw oraz materiatow edukacyjnych

1 ¢wiczeniowych,
wspierania nauczycieli w realizacji programow nauczania i wychowania,
podejmowania réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej,

do nabywania przez wuczniow umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet, oraz efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi (z wykorzystaniem 1CIM),

rozbudzania i rozwijania zainteresowan uczniow,

przysposabiania uczniow do samoksztatcenia,
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h) organizowania dzialan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng, w tym
w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej,

i) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
J) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod pracownikow szkoty i rodzicow,
k) spetniania podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow:
1) dydaktycznej,
i) wychowawczej,
iii) opiekuncze;.
4. Organizacja biblioteki:
a) lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni,
b) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja
roku szkolnego,
C) czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty,

d) struktura zbiorow dostosowana jest do zadan szkoly i zainteresowan ucznidow,
pracownikow szkoty oraz rodzicow,

e) podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,

f) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow i innych
oftarodawcow,

g) w bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

h) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

i) zatrudnia nauczyciela z odpowiednimi kwalifikacjami  bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia mu
warunki do doskonalenia zawodowego,

iii) planuje na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki,

IV) zatwierdza przydzialy czynnosci bibliotekarza,

V) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece,

vi) nadzoruje i ocenia pracg biblioteki.
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
a) uczniami poprzez:

1) zapewnienie uczniom dostgpu do informacji i nieodptatnego korzystania ze
wszystkich zasobow biblioteki,

i) zapewnienie uczniom opieki i pomocy podczas korzystania z Internetowego
Centrum Informacji Multimedialnych,
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b)

d)

iii) oferowanie indywidualnego poradnictwa w zakresie doboru lektury zgodnie
z zainteresowaniami, sytuacja zyciowa i aktualnymi potrzebami,

ivV) udzial dzieci w zajg¢ciach proponowanych przez biblioteke w celu rozwijania ich
zainteresowan,

V) pomoc w odrabianiu lekcji,

vi) wspieranie opieki dydaktycznej i wychowawczej nad uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

vii) wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia przy Scistej wspolpracy z pedagogiem
szkolnym,

viii)upowszechnianie tresci edukacji zdrowotnej przy wspolpracy z pielggniarka
szkolng i w oparciu o program wychowawczo — profilaktyczny szkoty,

iIX) wspotprace nad ksztalttowaniem u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,

X) przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji i upowszechnianie wiedzy
o prawach cztowieka i ucznia,

Xi) wspélprace w stwarzaniu warunkOw miejsca przyjaznego i bezpiecznego dla
ucznia,

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty poprzez:
i) wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
i) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,

iii) wspotprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji i kot zainteresowan w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoly oraz w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do
samoksztalcenia,

iV) uczestniczenie ~w  organizacji  imprez  okolicznosciowych  zgodnie
z harmonogramem imprez szkoty,

V) wspotuczestniczenie w przygotowaniu czytelniczo-informacyjnym i medialnym
uczniow,

rodzicami poprzez:

i) pomoc w doborze literatury,

i) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

iii) informowaniu rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow,

iv) wspolpracy w zakresie uzupetniania zasoboéw biblioteki,

innymi bibliotekami poprzez:

1)  wypozyczenia migdzybiblioteczne,

i) udziat w szkoleniach,

iii) lekcje majace na celu zapoznanie uczniéw z innymi systemami bibliotecznymi,

IV) organizacj¢ wspolnych imprez,
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§ 63.
1. Do

b)

V) utrzymywanie, wedlug potrzeb, kontaktu z bibliotekarzami biblioteki miejskiej
w celu odnotowania stanu aktywnosci czytelniczej uczniow poza szkota,

vi) wymiang wiedzy i doswiadczen.

Rozdzial 2

Nauczyciel bibliotekarz

zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
praca pedagogiczna:

i) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

i) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke
I jej zbiory,

iii) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

iv) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

V) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

Vi) udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki szkolnej,
prace organizacyjno-techniczne:
i) troszczenie si¢ 0 wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

i) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekciji,

iii) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow,

Iv) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j,
v) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,
vi) planowanie pracy: opracowanie planu pracy biblioteki,

vii) sktadanie do Dyrektora Szkoly sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

viii) korzystanie z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonalenie wtasnego
warsztatu pracy.
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DZIAL VI
SWIETLICA I STOLOWKA
Rozdzial 1
Swietlica
§ 64.
1. W szkole dziata $wietlica dla ucznidow.

2.
3.

10.

11.

12.

13.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
1 mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczeg6lnos$ci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidOw, zaj¢cia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

Swietlica zapewnia opicke dzieciom z uwzglednieniem potrzeb i oczekiwan ich rodzicow.
Czas pracy $wietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

Swietlica szkolna funkcjonuje w sposob zaplanowany w oparciu o roczny plan pracy,
tygodniowy rozktad zajg¢ oraz ramowy plan dnia.

Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore musza przebywaé¢ dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty Iub inne okolicznos$ci
wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Uczniowie zapisani do §wietlicy przydzieleni sg do grup swietlicowych.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa $wietlicowa nie moze
przekraczac 25 uczniéw podczas zajg¢ prowadzonych przez jednego wychowawce.

Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej, kierownik
swietlicy sktada sprawozdania z dziatalnosci swietlicy.

Wychowawcy §wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz z pedagogiem szkolnym,
szczegoOlnie otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rozdzial 2

Nauczyciele swietlicy

§ 65.

1.

Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

a) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
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b) organizuja pomoc w nauce,
C) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
d) organizujg gry i zabawy ruchowe,

e) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania
ich zamilowan i uzdolnien,

f) ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

g) upowszechniaja kultur¢ zdrowotng i ksztaltujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

h) rozwijajg samodzielno$¢, samorzadnosc¢ i spoteczng aktywnos$¢.

Rozdzial 3

Stolowka szkolna

§ 66.

1.

Szkola prowadzi stotdéwke, dajac uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w szkole.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne. Wysoko$¢ stawki zywieniowej
ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg. Oplata za positek
wydawany uczniowi nie moze by¢ wyzsza niz tzw. ,,wsad do kotta”, czyli koszt zakupu
produktéw uzytych do przygotowania positku. Do optaty pobieranej za positek ucznia nie
wlicza si¢ pozostatych kosztow przygotowania positku.

Z obiadow szkolnych korzystaja:

e zapisani uczniowie, po uprzednim wypekieniu przez rodzicow lub opiekunow
prawnych dzieci deklaracji obiadowej, uiszczajacy optatg za obiady w wyznaczonym
terminie,

e uczniowie, ktorych obiady optaca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej na podstawie
stosownej decyzji.

Na stotowce obowigzuja ogdlnie przyjete zasady dobrego wychowania, kultury 1 higieny
podczas spozywania positku. Uczniowie poddawani sg ocenie zachowania, wszelkie uwagi
odnotowywane sg w dzienniku.

Szczegotowe zasady organizacji wydawania positkow:

e Obiady sa wydawane uczniom zgodnie z opracowanym harmonogramem spozywania
positkow szkolnych,

e W ramach zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w stotowce szkolnej, dyzur podczas
spozywania positkow pehi kierownik $wietlicy lub inni wskazani przez Dyrektora
Szkoty nauczyciele. Dyzurujacy nauczyciele zobowigzani sg do odnotowania obecnos$ci
dzieci na obiedzie.

Rodzice sa zobowigzani zglosi¢ nieobecnos¢ dziecka na obiedzie:

a) tylko w przypadku zgtoszenia nieobecnosci dziecka w szkole przez rodzica, zwrotowi
podlega dzienna wysokos$¢ oplaty za korzystanie z positku w stotéwce szkolnej za kazdy
dzien, z wytaczeniem pierwszego dnia nieobecnosci,
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b) zwrot optaty nastepuje w formie odpisu od nalezno$ci za korzystanie z wyzywienia
W nastgpnym miesigcu,

c) w przypadku braku mozliwosci dokonania takiego odpisu, na wniosek rodzica,
dokonuje si¢ zwrotu na konto rodzica.

Rezygnacj¢ z korzystania z obiadéw nalezy zglasza¢ do kierownika $wietlicy najpozniej
w ostatnim tygodniu przed rozpoczg¢ciem nowego miesigca.

W porze obiadowej w stotowce szkolnej przebywaja tylko osoby spozywajace obiad.
W pomieszczeniu stotowki dopuszcza si¢ organizacje zaje¢ sSwietlicowych w godzinach
6.30 — 10.35 oraz 14.30 — 17.00.

Szczegotlowe zasady funkcjonowania stotowki szkolnej okresla Regulamin Stotdéwki
Szkolnej, ktory jest odrebnym dokumentem.

DZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1

Osoby zatrudnione w Szkole

§ 67.

1.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga, psychologa oraz pracownikow administracji
1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odrgbne przepisy.
Rozdzial 2
Nauczyciele
§ 68.
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje

si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng 1 obywatelska
Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg i profilaktyczng oraz
jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy.

Nauczyciel doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczne 1 dba o podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej, uczestniczac w réznych formach doskonalenia zawodowego.

Szkota zapewnia wszystkim swoim nauczycielom, a w szczego6lnosci nauczycielom
rozpoczynajacym prace, prawo korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej
wlasciwego os$rodka metodycznego, z pomocy nauczyciela - doradcy, udzial
w konferencjach przedmiotowo — metodycznych i kursach.

Nauczyciele pracujg w zespotach powotanych do realizacji zadan statutowych.
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§ 69.

1. Zadania nauczyciela:

a)

b)

c)
d)

9)
h)

)
k)

1)

realizowanie programu ksztalcenia, wychowania 1 opieki w powierzonych
przedmiotach, oddziatach;

realizowanie zadan zwigzanych z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

okreslanie wymagan edukacyjnych na poszczeg6lne oceny;

wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej 1 wychowawczej,
wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do Dyrektora Szkoty;

wspieranie swojg postawg i dziataniem pedagogicznym rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolno$ci 1 zainteresowan;

rozpoznawanie potrzeb ucznia i1 udzielanie mu pomocy w przezwyci¢zeniu
niepowodzen szkolnych;

traktowanie wszystkich ucznidw bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie;

informowanie rodzicow, ucznidw, wychowawcy oddzialu, Dyrektora Szkoty i1 Rady
Pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania zawartych w ocenianiu
wewnatrzszkolnym,;

czynny udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w Szkole i przez instytucje wspomagajace Szkote;

prowadzenie prawidlowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu 1 zajeé

dodatkowych;

uczestniczenie w przeprowadzaniu egzamindw zewnetrznych;

m) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich ze szczegdlnym

n)

a)

b)

uwzglednieniem wychowania patriotycznego zgodnie z ideg demokracji i pokoju;
w czasie wolnym od zaj¢¢, w razie potrzeby czynnosci:
i) przeprowadzanie egzaminow,

i) prace zwigzane z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku
szkolnego,

iii) uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym w okreslonej formie;

prowadzenie zajec¢ 1 czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych Szkoty, w tym zajeé
opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
uczniow.

Zadania nauczyciela w sprawie zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty:

aktywne pelnienie dyzuréw nauczycielskich zgodnie 2z harmonogramem
1 obowigzujacymi zasadami;

sprowadzanie uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia (przekazanie uczniéw zapisanych do swietlicy szkolnej);
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9)

h)

§ 70.

przejecie odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie prowadzonych zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych ujetych planem dydaktyczno-wychowawczym
szkoly, wyj$¢ 1 wycieczek;

sprawdzanie listy obecno$ci ucznidéw w czasie prowadzenia zajec i potwierdzenie tego
w dziennikach zaje¢;

odnotowanie obecnosci w dzienniku lekcyjnym, dzienniku zaje¢ S$wietlicowych,
dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych (specjalisci zatrudnieni przez szkot¢ zobowigzani sg do
prowadzenia dziennika zajec);

organizowanie 1 dokumentowanie zaje¢ poza terenem Szkoly i wycieczek zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty, w razie potrzeby
zapytanie ich o cel pobytu w tym miejscu, poproszenie o wpisanie do ,,Zeszytu wej$¢
do szkoty” na dyzurce oraz zawiadamianie pracownika obstugi Szkoly o fakcie
przebywania osob postronnych.

1. Uprawnienia nauczyciela:

a)

b)

decydowanie w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow,
programéw nauczania, $rodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu
(w zakresie ustalonym przez Ministra Edukacji i Nauki);

decydowanie o treSci programu prowadzonego kota zainteresowan lub zajgé

dodatkowych;
decydowanie o biezacej, srodrocznej 1 rocznej ocenie postgpow swoich uczniow;
wspoldecydowanie o ocenie z zachowania uczniow;

wnioskowanie w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

2. Odpowiedzialnosc¢ - nauczyciel:

a)

b)

odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty i organem prowadzacym Szkotg:

i) za poziom wynikow stosownie do realizowanego programu i warunkéw, w jakich
dziata,

i) za wyniki wychowawcze w powierzonym mu oddziale,

iii) za stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu
powierzonych;

odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty:

1) za skutki wynikajace z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajg¢ciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuré6w mu przydzielonych,

i) za nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,
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iii) za zniszczenie lub utrate majatku i wyposazenia Szkoty, przydzielonego mu przez
Dyrektora Szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,

3. podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienie godnosci zawodu nauczyciela
oraz za naruszenie praw i dobra dziecka;

4. nauczyciel ma obowigzek przedstawienia wypisu o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego.

Rozdzial 3

Zespoly nauczycieli

§71.

1. W Szkole tworzy si¢ zespoty nauczycieli do realizacji zadan statutowych Szkoty, ktore
powotuje Dyrektor.

2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty
na wniosek zespotu.

3. Dyrektor moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonych zadan zespotu, na wniosek
przewodniczacego, innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikéw Szkoty.

4. W pracach zespotu mogg bra¢ rowniez udziat osoby niebedace pracownikami Szkoty.

5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
Pedagogicznej.

§ 72.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz
ewaluacja szkolnego zestawu programow nauczania, o ktorych mowa w przepisach
W sprawie warunkow 1 trybu dopuszczenia do uzytku szkolnego programoéw nauczania oraz
wykazow tych programow.

2. ZespOt wychowawczy stanowi reprezentacj¢ wszystkich wychowawcow, nauczycieli,
nauczycieli zaje¢ sportowych, pedagoga, psychologa i wicedyrektora:

a) podejmuje decyzje dotyczace trudnych sytuacji wychowawczych i opiekunczych
poszczegdlnych  ucznidow. Wspiera organizacj¢ pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

b) realizuje Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

C) praca zespotu danego oddziatu kieruje wychowawca.

§73.

1. W szkole dziatajg zespoly wychowawcze Kklas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zaj¢cia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:
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a) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu,

b) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

3. Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi wychowawca klasy.
§ 74.
1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespotly problemowo-zadaniowe.

2.
3.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

a) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,

b) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznia oraz Sposobow
badania wynikow nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoltdziatanie w organizowaniu sal lekcyjnych, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 75.

1.

Do rozwigzywania probleméw wychowawczych wynikajacych z biezacych sytuacji
zespotu klasowego, Dyrektor Szkoty moze powotaé zespot, w sktad ktorego wchodza:
wychowawca klasy, pedagog, dyrektor lub wicedyrektor oraz rodzice danego ucznia.

Praca zespotu kieruje osoba powotana przez Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 4

Kadra kierownicza

§ 76.

1.

W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Zgodnie z przepisami prawa na kazde 12
oddziatow powotuje sie jednego wicedyrektora za zgoda organu prowadzacego Szkote.

W Szkole tworzy si¢ stanowisko kierownika swietlicy.

Powierzenia i odwotania stanowiska wicedyrektora lub stanowiska kierownika $wietlicy
dokonuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego 1 Rady
Pedagogicznej.

§77.

Zakres zadan 1 odpowiedzialno$ci wicedyrektora:

1.
2.

Organizowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;j.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli Szkoty.
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Inspirowanie, organizowanie i kierowanie pracg dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza
nauczycieli 1 innych osob, ktorych dziatalno$¢ na terenie Szkoty ma wplyw na osiggane
przez nig efekty.

Zapewnianie prawidlowej realizacji program6w nauczania.

5. Nadzoér nad realizacjg podstawy programowe;.

6. Nadzor nad realizacja zadan szkoly zwigzanych z udzielaniem uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Nadzor nad realizacja zadan Szkoly zwigzanych z prowadzeniem dla uczniéw
indywidualnego nauczania.

8. Zapewnienie optymalnych warunkéw pracy z uczniami zdolnymi i majgcymi trudnos$ci
W nauce.

9. Analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw - przedstawienie wnioskoéw
Dyrektorowi Szkotly 1 Radzie Pedagogiczne;.

10. Podejmowanie, wspdlnie z nauczycielami, shuzbg zdrowia i rodzicami, dziatan
zmierzajacych do zapewnienia niezbednej pomocy pedagogicznej, materialnej i medycznej
dla potrzebujacych uczniow.

11. Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli oraz kontrola zrealizowanych
zastepstw platnych.

12. Organizowanie kontaktow rodzicow z nauczycielami.

13. Organizowanie dyzuréw nauczycielskich.

14. Kontrola dziennikow lekcyjnych, arkuszy ocen, dokumentacji wychowawcy klasy oraz
systematycznos$ci oceniania.

15. Realizacja nadzoru pedagogicznego, nadzor nad pracami zespoldw nauczycieli, Samorzadu
Uczniowskiego, biblioteki szkolnej oraz organizacji mtodziezowych.

16. Opracowanie tygodniowego rozkladu zajec.

17. Nadzoér nad organizacjg 1 przebiegiem konkursow 1 olimpiad w zakresie podleglych
zespolow.

18. Nadzoér nad praca pedagoga szkolnego.

19. Podpisywanie korespondencji w ramach przydzielonych czynnosci.

20. Zastegpowanie Dyrektora w czasie nieobecnosci, co wigze si¢ z uprawnieniem do
podpisywania biezacej korespondencji szkolne;.

§78.

Zakres zadan 1 odpowiedzialnosci kierownika $wietlicy:

1.
2.
3.

Opieka nad obiektami $wietlicy i stotdwki.
Organizacja pracy nauczycieli Swietlicy.

Nadzor nad tworzeniem planu pracy $wietlicy, sktadanie sprawozdan rocznych Radzie
Pedagogicznej.

Prowadzenie dokumentacji §wietlicy.
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5. Wspdlpraca z intendentem.
6. Przyjmowanie i rozliczanie wptat za obiady.

7. Koordynacja imprez, apeli, akademii i turniejow rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy
organizowanych w $wietlicy lub stotéwce szkolne;.

8. Pomoc w organizacji i przygotowaniu imprez odbywajacych si¢ w $wietlicy.

9. Wspotpraca z organami szkoly przy realizacji inicjatyw i zadan realizowanych przez nie
w Swietlicy.

10. Wspolpraca z Rada Rodzicow w zakresie kierowania uczniéw do bezplatnego korzystania
z obiadow w Szkole.

11. Wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym w realizacji zadan opiekunczych
Szkoty.

12. Wspolpraca z higienistka szkolng w realizacji programow prozdrowotnych.

Rozdzial 5

Inni pracownicy Szkoly

§79.

1. Zadania i obowigzki pracownikéw administracji:
a) zapewnienie prawidtowego prowadzenia kancelarii i sekretariatu;
b) zapewnienie prawidlowego prowadzenia dziatalnosci finansowej;

c) prawidlowe prowadzenie dokumentacji finansowej, kadrowej oraz dokumentacji
uczniowskiej,

d) w zakresie prowadzenia dziatalnosci finansowej oraz dokumentacji finansowej
i kadrowej Szkota wspotpracuje z Centrum Ustug Wspdlnych w Dabrowie Gorniczej.

§ 80.

1. Zadania i obowiazki pracownikéw obstugi (pracownicy obstugi sg pracownikami Centrum
Ustug Wspo6lnych w Dabrowie Gorniczej):

a) dbatos¢ o zgodny z przepisami stan techniczny obiektu, dokonywanie napraw
1 konserwacji sprzgtu, urzadzen i1 Srodkow dydaktycznych, udzial w przegladach
obiektéw szkolnych;

b) systematyczna dbato$¢ o czystos¢ obiektow szkolnych i ich otoczenia, sprzgtanie
pomieszczen szkolnych;

C) prowadzenie szatni;
1) opieka nad uczniami korzystajacymi z szatni,

i) wydawanie uczniowi rzeczy z szatni, przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych w planie lekcji, tylko po dostarczeniu informacji przewidzianej
przy zwolnieniu (DZIALVIII, § 82. ust.1.);
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d)

9)

h)

§ 81.

sprawowanie nadzoru nad wejsciem do szkoty oséb postronnych (,,Zeszyt wejs¢ do
szkoty™);

zamykanie szkoty w czasie lekcji i obstuga monitoringu;

zglaszanie Dyrektorowi przebywania na terenie Szkoly osob, ktorych obecnosé¢ budzi
niepokoj badz uzasadnione podejrzenie;

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

niezwloczne zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow;

uczestniczenie w szkoleniach bhp i przeciwpozarowych oraz przestrzeganie tych
przepisow.

1. Zadania i obowiazki intendenta szkolnego:

a)

b)
c)

d)

9)

prowadzenie spraw dotyczacych zywienia uczniéw i personelu w stotowce szkolnej
oraz dokumentacji z tym zwigzanej;

sporzadzanie raportoéw zywieniowych;

sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem, prawidlowym porcjowaniem
1 wydawaniem positkow zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

przestrzeganie obowigzujacej stawki zywieniowej i kalkulowanie positkow;

uczestniczenie w planowaniu i ukladaniu jadtospiséw oraz ich publikacji na terenie
Szkoty;

planowanie i dokonywanie zaopatrzenia w artykuly zywieniowe dla potrzeb
wykonywania positkoéw w szkolnej kuchni, przestrzeganie terminéw przydatnosci do
spozycia artykutow zywnosciowych;

wspotpraca z kierownikiem $wietlicy w zakresie zywienia.

2. Zadania pracownikoéw kuchni:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

wykonywanie prac w kuchni z zachowaniem bezpieczenstwa,

przyrzadzanie i wydawanie positkOw zgodnie z normami Zywieniowymi 1 recepturg
w estetyczny sposob;

dbatos¢ o zgodny z przepisami stan techniczny sprzetu 1 urzadzen kuchennych;
systematyczna dbato$¢ o czysto$¢ na kuchni i w pomieszczeniach jej przylegtych;

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow w stotowce;

niezwtoczne zawiadamianie kierownika S$wietlicy o wszelkich dostrzezonych
sytuacjach stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow;

uczestniczenie w szkoleniach bhp dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych.
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3. Zadania i odpowiedzialno$¢ inspektora BHP (pracownik Centrum Uslug Wspolnych

w

a)

Dabrowie Gorniczej):

przeprowadzenie szkolen wstegpnych wszystkim nowo zatrudnionym pracownikom lub
zmieniajacym stanowisko pracy;

b) udzial w ustalaniu przyczyn i okolicznosci wypadkow uczniow i wypadkdéw przy pracy

c)

pracownikow;

analiza przyczyn i okolicznosci wypadkéw ucznidbw oraz pracownikow,
opracowywanie wnioskOw z niej wynikajacych oraz ich realizacja;

d) uczestnictwo w opracowywaniu zarzadzen, instrukcji w zakresie bhp.;

€)

f)

doradztwo w zakresie metod i organizacji stanowisk pracy, na ktéorych wystepuja
czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz w zakresie
doboru najwtasciwszych srodkow ochrony indywidualnej;

przynajmniej raz w roku sporzadzanie i przedstawianie Dyrektorowi, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy nadzorowanych obiektow;

g) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz

z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

h) nadzér nad prawidtowoscig i terminowoscig szkolen w dziedzinie bhp, profilaktycznych

i)
)

badan lekarskich;
opracowanie programu szkolen w zakresie bhp;

wspoldzialanie i pomoc Dyrektorowi przy wypetianiu obowigzkéw dotyczacych
przepisoOw bhp.;

k) doradztwo Dyrektorowi w kwestiach bezpiecznego organizowania stanowisk pracy

1)

m

§ 82.

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
role rodziny.

oraz we wszystkich przedsigwzigciach, majacych zwigzek z bezpieczenstwem pracy;
zadania zwigzane z odszkodowaniem powypadkowym dla uczniow Szkoty;

) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wiaze si¢ z wykonywana
praca;

DZIAL VIII
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3.

Rodzice sg obowigzani do:

a)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

c)

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie¢ do zajeé
szkolnych,

55



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

d) informowania Dyrektora Szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkotly
a przebywajacego czasowo za granicg),

e) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

f) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoly,

g) pisemnego poinformowania nauczyciela o samodzielnym powrocie dziecka ze szkoty
do domu.

§ 83.

1.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
a) napisemng prosbe rodzicow lub rodzic osobiscie odbiera dziecko ze szkoty,

b) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniong.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub Dyrektor.

§ 84.

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicoOw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

a) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

b) porad pedagoga szkolnego,

c) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,

d) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

e) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (konsultacje, zebrania).

2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

b) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

C) wspoldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spolecznej,

d) Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym
przez regulamin Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora Szkoty

o zmian¢ wychowawcy klasy.
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§ 85.

1.

Szkota utrzymuje staly kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) przekazujac im
informacje dotyczace wychowania i nauczania.

2. Wychowawcy organizuja spotkania z rodzicami (opiekunami prawnymi) wedtug
ustalonego wczesniej harmonogramu oraz spotkania indywidualne w ramach godzin
konsultacyjnych.

3. W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze wezwaé w trybie pilnym rodzica
(opiekuna prawnego) lub skontaktowac si¢ z nim telefonicznie.

4. Rodzice ucznibw majg mozliwos¢ kontaktu indywidualnego z nauczycielem
w przypadkach uzasadnionych losowo po uprzednim ustaleniu terminu rozmowy.

5. Rodzice majg obowigzek zachowywac si¢ W szkole w sposob niezakldcajgcy normalnego
toku jej pracy, w szczeg6lnosci nie absorbowac nauczycieli rozmowa podczas trwania zajeé
oraz dyzuro6w podczas przerw.

6. Wszystkie dziatania dotyczace wspotpracy rodzicow z wychowawca sa dokumentowane
w dziennikach lekcyjnych lub w innej dokumentacji wychowawcy i potwierdzane
podpisem rodzicoOw i wychowawcy.

7. Wnioski og6lne z analizy wspolpracy z rodzicami sg przedstawiane na Radzie
Pedagogicznej podsumowujacej pracge szkoly i stanowig element planowania pracy
w zakresie wspoOlpracy z rodzicami na nastepny rok szkolny.

DZIAL IX
UCZNIOWIE
Rozdzial 1
Prawa i obowiazki Uczniow

§ 86.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 87.

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

a) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju,
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C) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

d) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
e) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

h) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki,

1) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych,

J) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
K) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
I) udzialu w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawcezych w przypadku trudno$ci w nauce,

m) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

n) aktywnego udzialu w pracach Samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

0) sktadania wnioskow i opinii za po$rednictwem Samorzadu Uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

p) pomocy materialnej w uzasadnionych przypadkach.

§ 88.

1.

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
a) wychowawcy klasy,
b) Dyrektora Szkoty.

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.

a) dyrektor — przewodniczacy;

b) z-ca dyrektora;

c) pedagog szkolny;

d) wychowawca klasy;

e) w sktad komisji moze by¢ powotany inny pracownik Szkoty wskazany przez dyrektora
Szkoty;

58



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

6. Komisja rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 89.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkotly
i punktowym systemie oceny zachowania, a w szczegdlnosci:

3)
b)

d)

9)
h)

)
k)

zachowywania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie — W razie spdznienia na zajecia uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:
1) zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,

ii) zabierania gtosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela, aby nie
zaktocac toku lekcji i nie przeszkadza¢ innym uczniom,

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

systematycznego uczegszczania na wybrane przez siebie zaje¢cia pozalekcyjne,
usprawiedliwiania nieobecnosci,

postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,

dbania o pickno mowy ojczystej,

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:

i) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

il) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

iii) szanowania pogladow i przekonan innych,

IV) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

v) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodzityby ogotowi, zdrowiu czy zyciu,

m) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdow: nie pali¢ tytoniu i nie

n)
0)

P)

pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,
nie uzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych,

zachowywania czystego i schludnego stroju na co dzien, bez nakry¢ glowy oraz 0zdob
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu, ponadto uczen zobowigzany jest do noszenia
stosownego do okazji stroju podczas uroczystosci szkolnych,

str6] nie moze zawiera¢ wulgaryzmow, tresci promujacych $rodki psychoaktywne,
tresci obrazajacych uczucia i przynaleznos$¢ innych oséb,
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troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$§¢ materialng ponoszg rodzice; rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

nie korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty (poza uzasadnionym uzyciem telefonu za zgoda nauczyciela),

podczas sprawdzianow, kartkowek, klaséwek i testéw uczniowie zobowigzani sg ztozy¢
telefony komdérkowe lub inne urzadzenia telekomunikacyjne w miejscu wyznaczonym
przez nauczyciela,

uczen nie ma prawa nagrywac dzwieku i/lub obrazu za pomoca telefonu lub innego
urzadzenia elektronicznego bez zgody osoby nagrywanej lub fotografowanej,

w przypadku naruszenia zasad uzywania telefondw komaorkowych lub innych urzadzen
elektronicznych uczen otrzymuje punkty ujemne,

Uczen opuszczajacy szkolte ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolta na zasadach
okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

Uczen ma prawo do nagrody.

Uczen moze otrzymac kare.

0 nagrodach i karach ucznia stanowi Rozdziat 2.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

q)
r
s)
t)
u)
V)
§ 90.
1.
2.
a)
3.
§ 91.

Rozdzial 2

Nagrody i kary oraz zasady ich stosowania

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

2.

a)
b)

c)

wybitne osiggnig¢cia w nauce,
zaangazowanie w réznorodng dziatalno$¢ na rzecz Szkoty,

osiggnigcia zwigzane z dziatalno$cig pozalekcyjna Szkoty.

Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

pochwata wychowawcy klasy w rozmowie indywidualnej z uczniem,
pochwata wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,
pochwata wychowawecy klasy na zebraniu rodzicow,

pochwata Dyrektora Szkoty na apelu z jednoczesnym poinformowaniem na piS$mie
rodzicOw ucznia,

dyplom uznania wreczany w obecnosci calej spotecznosci szkolne;,

nagroda ksigzkowa lub inna nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego.
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3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,

z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

4. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

5. Informacja o udzielonej uczniowi nagrodzie jest odnotowywana przez wychowawce klasy

I przechowywana w teczce wychowawcy klasy.

6. Szkota informuje rodzicow (prawnych opickunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie.
7. Tryb wnoszenia skarg w przypadku zastrzezen do otrzymanej nagrody:

a) w przypadku zastrzezen ucznia lub rodzica do otrzymanej nagrody, uczen lub jego
rodzic pisemng skarge musi ztozy¢ do dyrektora w terminie 7 dni od zaistniatego
zdarzenia,

b) dyrektor, informuje na piSmie ucznia i jego rodzica o efekcie rozpatrzonej skargi
w ciggu 14 dni od daty zlozenia skargi.

§ 92.
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, zgodnie z punktowym systemem oceny
zachowania, uczen moze zosta¢ ukarany w formie ustnej lub pisemnej poprzez:

a) upomnienie ucznia przez wychowawce w rozmowie indywidualnej,

b) upomnienie udzielane przez wychowawcg wobec klasy,

C) nagan¢ udziclong przez wychowawce na forum klasy 2z jednoczesnym
poinformowaniem na pismie rodzicow,

d) upomnienie udzielone uczniowi przez Dyrektora Szkoly wobec zespotu klasowego
z jednoczesnym poinformowaniem na pismie rodzicow,

e) nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora Szkoty z jednoczesnym poinformowaniem
na pismie rodzicOw ucznia,

f) zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania szkoty,

g) zawieszenie prawa ucznia do udziatu w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych: koto
zainteresowan, wycieczka, zawody sportowe, konkurs, dyskoteka i innych,

h) przeniesienie ucznia do klasy roéwnolegte;j,

i) wniosek do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly (na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej).

2. Uczen, ktory naruszyt obowigzki ucznia okre§lone w statucie, niezaleznie od natozonej

kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora, po ewentualnym zasi¢gni¢ciu opinii rady
pedagogicznej do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) przeproszenia osoby pokrzywdzonej,

C) uczestniczenia w okreslonych zajeciach wychowawczych, terapeutycznych lub
dydaktycznych,

d) wykonania okreslonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz klasy, szkoty lub
spotecznosci lokalne;.
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3. Zdarzenia majgce znamiona czynoéw karalnych zglaszane sg na Policjg.

4. W przypadku nagminnego i razacego nieprzestrzegania zasad norm zycia spotecznego
i Statutu, Szkota przekazuje informacje o zachowaniu ucznia do Sgdu Rejonowego — Il
Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich.

5. Informacja o zastosowanej karze wobec ucznia jest odnotowywana przez wychowawce
klasy i przechowywana w teczce wychowawcy klasy.

6. Niewlasciwe zachowania ucznia odnotowywane s3 w dzienniku elektronicznym
(w zaktadce Uwagi/pochwaty) zgodnie z przyjeta punktacja oceny biezacej zachowania, na
podstawie ktorej wychowawca podejmuje decyzje o zastosowaniu kary, wynikajacej
z uzyskanych przez ucznia punktow ujemnych.

7. Uczniowie lub ich rodzice w zaleznosci od rodzaju kary moga odwotywaé sie od jej
wymierzenia do Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od jej otrzymania. W uzasadnionych
przypadkach Samorzad Uczniowski moze udzieli¢c poreczenia za ucznia w celu
wstrzymania (zawieszenia) wymierzonej mu kary.

8. O decyzji wynikajacej z rozpatrzenia odwotania od otrzymanej kary, dyrektor powiadamia
zainteresowanych na pi$mie, w terminie 14 dni od daty wptywu odwotania.

9. Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary.

Rozdzial 3
Obowiazek szkolny

§ 93.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do zakonczenia Szkoty
Podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Dyrektor Szkoty odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego:

a) na wniosek rodzicéw, o jeden rok szkolny ztozony w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia, odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego;

b) w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat;

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat. Dyrektor przyjmuje dziecko, jezeli korzystato
z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny albo posiada
opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczna.

4. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
a) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia w Szkole;

62



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

C) zapewniania dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie¢ do zajec
szkolnych;

d) informowania Dyrektora Szkoty Podstawowej, w obwodzie ktorej mieszka dziecko,
w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku, o spetnianiu obowigzku szkolnego w inny
sposob okreslony ustawowo.

§ 94.

1.

Uczen moze by¢ skre§lony z listy uczniow na podstawie Uchwaly Rady Pedagogicznej,
jezeli:
a) ukonczyt 18 lat;

b) wyjechat za granice na pobyt staty, gdzie realizuje obowigzek potwierdzony przez
instytucje do tego uprawniong;

€) potwierdzit realizacje obowigzku szkolnego w innym miejscu.

§ 95.

1.

W przypadku niespetniania obowigzku szkolnego:
a) Szkota informuje Sad rodzinny o zaistnialej sytuacji;

b) organ prowadzacy Szkote moze natozy¢ na rodzicow kare finansowa, ktora podlega
egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

DZIAL X
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1

Zasady oceniania uczniow pierwszego etapu edukacyjnego

§ 96.
CZESC DYDAKTYCZA

1.

Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej traktuje si¢ jako konstruktywne opisywanie
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia wynikajace z programow nauczania opartych o podstawe
programowa. Ma ono wspiera¢ szkolny rozwoj ucznia poprzez dostarczanie rzetelnej
informacji o jego szkolnych osiagnigciach.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,

b) klasyfikacyjne:

C) s$roédroczne i roczne.

W klasach | —III $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

Ocena opisowa to informacja, ktore standardy wymagan uczen opanowal, a nad ktérymi
musi jeszcze popracowac i zawiera elementy oceniania ksztattujacego.
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5. Podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w réznorodnych sytuacjach
dydaktycznych, wujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci,
zachowania i postawy.

6. W klasach I-1II biezacej oceny postepow edukacyjnych uczniéw dokonuje si¢ w formie
oceny cyfrowej w skali 1 — 6:

stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

a) w klasach I - 11l dodatkowo przy ocenianiu biezgcym wykorzystywane moga by¢:
i) komentarz stowny lub pisemny,

i) znaki graficzne - wzmacniajace, w celu motywowania uczniéw. Znaczki petnia
funkcje¢ dodatkowej informacji dla rodzica 1 dziecka. Umieszczane sa w zeszytach
przedmiotowych, ¢wiczeniach, kartach pracy i w zeszycie do korespondencji,

b) dopuszcza si¢ oceny ze znakiem plus (+) lub minus (-),

c) dopuszcza si¢ stosowanie w dziennikach lekcyjnych nastepujacych znakow:
i) ,.bp.” - brak pracy domowej,
i) ,,np.” - nieprzygotowany,

iii) ,,nb” - nieobecnos¢ dziecka podczas zajeé ocenianych z np. edukacji plastycznej,
technicznej.

iv) ,.br.” - brak pomocy, zeszytu, ¢wiczen

7. Nauczyciele w klasach I - 111 przyjmuja nastepujace ogélne wymagania edukacyjne na
poszczegélne oceny szkolne w stopniach:

a) osiggnigcia na poziomie oceny celujgcej — 6 - otrzymuje uczen ktory:

i) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

i) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

iii) potrafi korzysta¢c z réznych zrodet informacji i samodzielnie zdobywaé
wiadomosci,

iv) samodzielnie wykonuje obserwacje i doswiadczenia,

V) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych, czesto w sposob nietypowy,

vi) wszystkie zadawane prace wykonuje w bardzo dobrym tempie i bez zastrzezen,
Vvii) na zajeciach jest bardzo aktywny,
viii) odnosi sukcesy w konkursach i zawodach sportowych,

b) osiggniecia na poziomie oceny bardzo dobrej — 5 - otrzymuje uczen ktory:
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d)

f)

i) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnos$ci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

i) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

Iii) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania,

Iv) potrafi logicznie rozumowaé w kategoriach przyczynowo — skutkowych,
wykorzystujgc wiedze z réznych edukacji,

V) zadawane prace wykonuje samodzielnie i bez zastrzezen,

vi) potrafi zastosowa posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach,

Vvii) jest aktywny na zajeciach,

viii) bierze udzial w konkursach wymagajacych wiedzy z nauczanego przedmiotu,
osiggnigcia na poziomie oceny dobrej — 4 - otrzymuje uczen ktory:

i) dobrze opanowal wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie,
il) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

iii) potrafi korzysta¢ z poznanych na lekcjach zrodet informacji,

iv) zdobytymi wiadomos$ciami postuguje si¢ na co dzien,

V) zadawane prace wykonuje najczesciej samodzielnie i bez zastrzezen,

Vi) rozwigzuje niektore zadania dodatkowe,

vii) wykazuje si¢ aktywnoscig na zajgciach,

viii) bierze udziat w niektorych konkursach przedmiotowych na etapie szkolnym,
osiggnigcia na poziomie oceny dostatecznej — 3 - otrzymuje uczen ktory:

i) opanowatl podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie,

i) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci potrzebne do wykonywania prostych zadan
w zyciu codziennym,

iii) podejmuje aktywno$¢ podczas zajec,

Iv) wigkszo$¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

V) potrafi skorzystac¢ z podstawowych zrodet informacji pod kierunkiem nauczyciela,
osiggnigcia na poziomie oceny dopuszczajacej - 2- otrzymuje uczen ktory:

i) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone przez podstawe programowa, ktore
s absolutnie niezbedne do kontynuacji dalszej nauki,

i) podczas pracy bardzo czesto korzysta z pomocy nauczyciela,
iii) pod kierunkiem nauczyciela wykonuje najprostsze polecenia,
osiggnigcia na poziomie oceny niedostatecznej — 1 otrzymuje uczen ktory:

i) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowa,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie
wiedzy,

65



Statut Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gorniczej

i) ma problemy z samodzielnym rozwigzaniem zadania o niewielkim/ elementarnym
stopniu trudnosci,

iii) nie konczy podejmowanych zadan,
iv) pracuje tylko pod kierunkiem nauczyciela i jego statg kontrola,

V) nie potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajgcych zastosowania podstawowych
umiej¢tnosci nawet pod kierunkiem nauczyciela,

vi) wszystkie podjete przez nauczycicla dziatania nie przynosza oczekiwanych
rezultatow.

ZACHOWANIE UCZNIA

1. W klasach | — III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa. Nauczyciel
wychowawca opisuje zachowanie w oparciu o informacje zawarte w dzienniku lekcyjnym

2. Oceny biezace zachowania uczniéw ustalane sa w formie opisowej oraz wedlug wartosci
punktowej w skali od 1 do 5 punktéw. Poszczegdlnym punktom przypisane sg nastgpujace
oznaczenia:

a) 5p. - zachowuje si¢ wzorowo -ZW,
b) 4p. - zachowuje si¢ bardzo dobrze - ZBD;
c) 3p. - zachowuje si¢ dobrze - ZD;
d) 2p. - zachowuje si¢ poprawnie - ZP;

e) 1p. - zachowuje si¢ niewlasciwie - ZNW.

3. Srddroczna i roczna ocena opisowa zachowania uwzglednia postawe ucznia podczas zajeé
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych w szkole i poza szkotg, np. podczas wyjs¢,
1 uwzglednia w szczeg6lnosci:

a) Opis zachowania ucznia na podstawie obserwacji wychowawcy 1 pozostatych
uczacych.

b) Wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia.

c) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej.

d) Dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty.

e) Dbatos¢ o pickno mowy ojczystej.

f) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.
g) Godne i kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia.

4. Zachowanie ucznia w klasach I-III oceniane jest z uwzglednieniem nastgpujacych
obszaréw:

a) obowigzkowos$¢:

e uczen potrafi dokona¢ oceny wiasnej pracy i1 dziatan,
e systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia,
e systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ 1 wykonuje zadane prace,

e estetycznie prowadzi zeszyty,
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nieobecnosci i1 spéznienia ma usprawiedliwione,
bierze aktywny udziat w zajeciach,

odpowiednio wykonuje powierzone zadania;

b) kultura osobista:

uczen przestrzega norm i umow spotecznych,

potrafi dokona¢ oceny wlasnego zachowania i postgpowania innych,
nawigzuje przyjacielskie kontakty z rowiesnikami,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

z szacunkiem traktuje pracownikow szkoty;

c) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie:

uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole, w drodze do szkoly, na
wycieczce,

uzywa obuwia zmiennego,
dba o higien¢ osobista,
dba o estetyke otoczenia,

nie przynosi do szkoty przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i1 bezpieczenstwu
innych,

zna i stosuje zasady zdrowego odzywiania,
potrafi obserwowac zjawiska przyrodnicze, jest przyjacielem przyrody,

zna rézne formy wypoczynku i aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach sportowych;

d) umiejetnos¢ wspotzycia w Srodowisku szkolnym:

uczen podporzadkowuje si¢ w grupie,
tatwo nawigzuje kontakty z rowiesnikami i dorostymi,
wykazuje umiejetnos¢ wspotpracy z innymi,

jest kolezenski, opiekunczy wobec mtodszych, stabszych, potrzebujacych pomocy;

e) aktywnos¢ na rzecz klasy, szkoty, srodowiska:

uczen aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

posiada zdolno$ci organizatorskie,

wykazuje zaradno$¢ 1 samodzielno$¢ w réznych sytuacjach,

wykazuje inicjatywe, ma ciekawe pomysty w rozwigzywaniu roznych problemow,

chetnie bierze udzial w zajeciach pozalekcyjnych.

5. Wymagania na oceny z zachowania uczniéw edukacji wczesnoszkolne;j:

a) uczen zachowuje si¢ wzorowo, jesli:

jest zdyscyplinowany i aktywny na zajeciach,
bezwzglednie przestrzega zasad i regulaminow w Szkole,
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b)

z zaangazowaniem wykonuje polecenia nauczyciela,

utrzymuje wzorowy porzadek w miejscu pracy,

aktywnie uczestniczy w wydarzeniach i imprezach klasowych i szkolnych,
z zaangazowaniem dziala na rzecz srodowiska,

udziela pomocy osobom potrzebujacym i stabszym,

potrafi rozwigzywa¢ konflikty i sytuacje trudne bez stosowania przemocy
I zaproponowac takie rozwigzanie innym,

jest kolezenski, zyczliwy i uczciwy,

zawsze dba o ksigzki 1 przybory wlasne i1 kolegow oraz szanuje sprzet szkolny,
systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych,

jest punktualny,

szanuje 1 kultywuje tradycje Szkoty,

dba o kulture stowa,

okazuje szacunek innym osobom,

bezwzglednie dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

dba o swoj wyglad zewngetrzny i higieng osobista,

z wlasnej inicjatywy bierze udzial w konkursach, zawodach i odnosi sukcesy,

dzieli si¢ swoja wiedza, pomagajac innym w wykonywaniu zadan;

uczen zachowuje si¢ bardzo dobrze, jesli:

przestrzega dyscypliny na zajeciach,

przestrzega zasad i regulamindéw ustalonych w Szkole,

zawsze wykonuje polecenia nauczyciela,

utrzymuje porzadek w miejscu pracy,

pracuje efektywnie i w dobrym tempie,

chetnie uczestniczy w wydarzeniach 1 imprezach klasowych 1 szkolnych,
aktywnie pracuje w zespole,

rozwigzuje konflikty bez stosowania przemocy,

jest kolezenski 1 uprzejmy wobec innych,

dba 0 wlasno$¢ innych oraz o wlasne przybory,

jest przygotowany do zaje¢ szkolnych (wykonuje zadania domowe, przynosi
przybory szkolne),

punktualnie przychodzi na zajg¢cia,
dba o dobre imi¢ Szkoty i szanuje jej tradycje,

dba o kulture stowa,
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d)

okazuje szacunek innym osobom,
dba o bezpieczenstwo swoje i innych,
dba o swo0j wyglad zewngtrznym 1 higieng osobista,

wykonuje zadania dodatkowe;

uczen zachowuje sie dobrze, jesli:

uczestniczy w zajeciach i nie zakldca pracy zespotu,

czasami tamie zasady obowigzujace na zajgciach, ale potrafi poprawi¢ swoje
zachowanie,

przewaznie pracuje w ciszy 1 skupieniu, stwarzajgc dobre warunki do pracy sobie
i innym, w przypadku naruszenia zasad zachowania reaguje na uwagi nauczyciela
1 niezwlocznie poprawia swoje zachowanie,

uczestniczy w wydarzeniach zainicjowanych przez innych,
posiada umiejetnos$¢ pracy w zespole,

czasami potrzebuje wsparcia i ukierunkowania w rozwiazywaniu probleméw
W sposOb nieagresywny,

na ogot dba o estetyke otoczenia,

sporadycznie bywa nieprzygotowany do zaje¢, ale nadrabia braki,
nie narusza dobrego imienia Szkoty,

z szacunkiem stucha, gdy inni si¢ wypowiadaja,

czasem wykazuje obojetnos¢ w stosunku do innych oséb,

w przypadku odstepstwa od zasad kulturalnego zachowania potrafi, po interwencji
nauczyciela lub innego pracownika Szkoty, poprawi¢ swoje zachowanie;

uczen zachowuje sie poprawnie, jesli:

utrudnia prowadzenie zaje¢ przez nauczyciela,

zna zasady obowigzujace na zajeciach, w wyjatkowych sytuacjach umie poprawic
swoje zachowanie,

zwykle wykonuje polecenia nauczyciela,

nie zawsze dba o tad i porzadek w otoczeniu,

stucha innych, ale nie bierze udziatu w dyskusjach,

czasami biernie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,

jego zachowanie przeszkadza w prawidlowym funkcjonowaniu grupy 1 otoczenia,

nie zawsze jest zainteresowany udzieleniem pomocy osobom potrzebujagcym lub
stabszym, nie wykazuje w tym zakresie zaangazowania,

stara si¢ by¢ kolezenski i zyczliwy,
nie szanuje dobr materialnych,

bywa, Ze nie odrabia zadanych prac, nie przynosi przyborow szkolnych,
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stara si¢ by¢ punktualny,

stara si¢ przestrzegac zasad bezpieczenstwa,

e) uczen zachowuje sie niewlasciwie, jesli:

§97.

notorycznie zakldca prace na zajgciach,

swiadomie i z premedytacja tamie zasady i regulaminy obowigzujace w Szkole,
hatasuje i przeszkadza innym w pracy,

nie podejmuje dziatan w celu wykonania polecen nauczyciela

z premedytacja zaktoca tad w otoczeniu, nie chce dbac o porzadek,

przerywa wypowiedzi innych,

nie potrafi i nie chce pracowacé w ciszy i skupieniu,

poprzez negatywna postawe przeszkadza w dziataniach ucznidéw w czasie imprez

klasowych i szkolnych, nie uczestniczy w ich przygotowaniu,

jego zachowanie przeszkadza w prawidlowym funkcjonowaniu grupy i otoczenia,

odmawia udzielenia pomocy osobom potrzebujacym,

dziata na szkode kolegdw,

problemy rozwiazuje w sposob agresywny,

czesto wywoluje konflikty,

Swiadomie niszczy wlasng lub cudza wlasnos$¢,

bardzo czgsto nie odrabia zadan domowych, nie przynosi przyboréw szkolnych,
notorycznie spoznia si¢ na zajecia,

zachowuje si¢ w sposob naruszajacy dobre imi¢ Szkoty,

uzywa wulgarnych stéw, obraza innych,

zachowuje si¢ w sposOb zagrazajacy bezpieczenstwu swojemu i innych.

Rozdzial 2

Zasady oceniania uczniow drugiego etapu edukacyjnego

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania,
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b)

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)
)

d)
e)

f)

9)

§ 98.

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicéw o:

a)

b)
c)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

i) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

i) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci,

iii) uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych — na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac
ten fakt jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

a)

uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,
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3.

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci.

Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczeg6towymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 99.

1.
2.

10.

11.

12.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadni¢
ustnie.

Sprawdzone i ocenione prace ucznia, w tym takze dokumenty zwigzane z egzaminami
klasyfikacyjnymi, sa udostepniane do wgladu uczniowi i1 jego rodzicom, dokumentacje
mozna kserowac, fotografowac

W sytuacjach wymagajacych wyjasnienia dokumenty sg udostepnione uczniowi i rodzicom
w trybie i czasie okre§lonym przez dyrektora Szkoty.

Dyrektor nie moze odmoéwi¢ udostepnienia dokumentow wymienionych w pkt. 4.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

a) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
b) rodzice uczniéw — zgodnie z pkt. 4 i pkt. 5.

Ocene¢ klasyfikacyjng koncowa w klasie 6smej z przedmiotéw, ktorych nauczanie
zakonczyto si¢ w klasie programowo nizszej wpisuje si¢ na podstawie zapisu w arkuszu
ocen.

Termin sprawdzianéw pisemnych obejmujacych szerszy zakres materiatu okresla si¢
z tygodniowym wyprzedzeniem (nauczyciel zapisuje przewidywany termin sprawdzianu
w dzienniku elektronicznym) 1 takie sprawdziany uczen moze pisaé tylko trzy w ciagu

tygodnia.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z wyjatkiem oceny bardzo dobrej i celujacej w terminie
tygodnia od wstawieniu ocen do dziennika. W przypadku choroby ucznia termin poprawy
ustalany jest indywidualnie z nauczycielem.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia, a oceng
zachowania — wychowawca klasy wg punktowego systemu oceniania po zasi¢gnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
te zajecia. Ocena klasyfikacyjna roczna z tych zaje¢ nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego na
zasadach 1 w trybie okreslonym w szkolnym systemie oceniania.

§ 100.

1.

Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych Ustawg o systemie o§wiaty.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
Ustawg o systemie o$wiaty.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepetnosprawno$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych w przepisach prawa
o$wiatowego.

§ 101.

1.

3.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne:

1) $rodroczne i roczne,

i) koncowe.

W klasach drugiego etapu ksztatcenia, poczawszy od klasy IV, biezacej oceny postepow
edukacyjnych uczniéw dokonuje si¢ w formie stopni wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy -6
b) stopien bardzo dobry -5
C) stopien dobry -4
d) stopien dostateczny -3
e) stopien dopuszczajacy -2
f) stopien niedostateczny -1

Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
a) + (plus), poza stopniem celujgcym lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym,
b) Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych znakow:

i) ,,bp.” (lub data) - brak pracy domowej,

i) ,,np.” (lub data) - nieprzygotowany,

iii) ,,nb.” - nieobecnos¢ dziecka podczas zaje¢ ocenianych z np. edukacji plastycznej,
technicznej, sprawdzianie,

iv) ,, br.” - brak pomocy, zeszytu, ¢wiczen.
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4. Oceny z testow, sprawdzianow 1 zadan klasowych wpisywane sg kolorem czerwonym
1 maja najwickszy wplyw na ocen¢ $rddroczng i roczng, kartkéwki i zadania domowe
o charakterze projektowym wpisujemy kolorem zielonym; pozostate oceny wpisywane sg
kolorem czarnym; jesli uczen poprawia oceng, to ocena wyj§ciowa oznaczana jest
nawiasem, natomiast ocena ostateczna wpisywana jest obok niej.

5. W Kklasach drugiego etapu ksztalcenia, poczawszy od klasy IV nauczyciele przyjmuja
nastepujace ogolne wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny szkolne w stopniach:

a)

b)

d)

celujacy- otrzymuje uczen, ktory:

i) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i  umiej¢tno$ciami
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania innowacyjnie i twérczo w ramach
podstawy programoweyj,

il) bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych i innych;
bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory:

i) opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

i) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne lub praktyczne, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach,

iii) korzysta z roéznych zrédel wiedzy, pracuje systematycznie i terminowo oddaje
prace,

dobry - otrzymuje uczen, ktory:

i) opanowal podstawowe wiadomo$ci i umiejetnosci okreslone w programie
nauczania danej klasy,

i) poprawnie wykorzystuje zdobyta wiedze do samodzielnego rozwigzywania
typowych zadan teoretycznych lub praktycznych, czyni postepy w nauce,

dostateczny- otrzymuje uczen, ktory:

i) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
Klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan,

i) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci,
dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory:

i) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajgé
edukacyjnych w ciggu dalszej nauki,

i) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

iii) prawidtowo rozpoczyna proste zadania, z trudem wykonuje zaplanowane prace
w czasie lekcji, wykazuje wole rozwoju,

niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomos$ci i umiegjg¢tnosci okreslonych minimum programowym
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tych zaje¢ edukacyjnych,
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6.

9.

10.
11.

12.

il) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
iii) nie wykazuje checi poprawy oceny,

iv) nie korzysta z form pomocy, jakie oferuje szkota w celu uzupeinienia brakow
(np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, konsultacje z nauczycielem).

Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow poczawszy od klasy IV, znajduja
si¢ do wgladu u wicedyrektora.

Nauczyciele stosuja nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

a) praca klasowa — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dtuzsze samodzielne
pisemne prace kontrolne uczniow przeprowadzane w szkole podczas zajeé
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiej¢tnosci, obejmujace materiat
wiekszy niz z trzech lekcji:

1) W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej trzy takie prace, zapowiedziane i wpisane
do dziennika elektronicznego z tygodniowym wyprzedzeniem,

i) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisaé pracy klasowej
z cala klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym
Z nauczycielem,

b) kartkowki z materialu obejmujgcego nie wigcej niz trzy ostatnie lekcje,
c) dyktanda,

d) prace domowe,

e) odpowiedzi ustne,

f) aktywnos$¢ ucznia,

g) projekty.

Skala oceniania sprawdzian6ow i kartkowek:
celujacy — 100%

bardzo dobry — 99% — 90 %

dobry — 89% — 75%

dostateczny — 74% — 50%

dopuszczajacy — 49% - 31%

niedostateczny — 30% — 0%.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w ciggu dwoch tygodni.

Uczniowie oraz rodzice s3 na biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas
wywiadowek, zebran oraz godzin konsultacyjnych, ktorych roczny harmonogram podaje
Dyrektor do 20 wrze$nia oraz spotkan indywidualnych z wychowawca lub nauczycielem.

W klasach drugiego etapu ksztatcenia, poczawszy od klasy IV, oceny biezace wpisywane
s do dziennika cyfrowo, natomiast §rodroczne i roczne w pelnym brzmieniu.
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§ 102.

1. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
a)
b)
c)
d)
e)

f) naganne.

Wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,

3. Oceng zachowania ustala si¢ na podstawie ponizszej tabeli:

I. Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia

Sytuacje podlegajace ocenianiu

Ilo$¢ punktow

Sposéb
dokumentowania

Punktualne przychodzenie na lekcje i inne formy zaje¢é organizowanych
przez szkote;

dopuszcza sie bez utraty punktéw trzy spdznienia w semestrze;

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego (tablica, kreda,
wietrzenie klasy, kontrola obuwia zmiennego, dodatkowe czynnosci
polecone przez nauczyciela)

a) punkt przyznajemy za wzorowe petnienie obowigzkow dyzurnego;
b) punkt ujmujemy za razace naruszenie obowigzkow dyzurnego;
Systematyczne uczestnictwo w zajgciach szkolnych —

a) wagary skutkuja utratg 5 punktoéw za kazdy stwierdzony fakt;

b) za stuprocentowg obecnos$¢ na zajeciach lekcyjnych w danym miesigcu
uczen otrzymuje 1 punkt;

kazde spoznienie to utrata
1 punktu

- 1 lub + 1 punkt

-5 punktéw — wagary

+1punkt

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny  dziennik
lekcyjny
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Stosowanie si¢ do zakazu korzystania z telefonu i innych
komunikatorow w czasie zajec lekcyjnych, swietlicowych,
bibliotecznych i w trakcie przerw.

a) telefon w czasie pobytu ucznia w szkole jest wytaczony/wyciszony;

b) w wyjatkowych sytuacjach nauczyciel na prosb¢ ucznia moze
umozliwi¢ mu skorzystanie z telefonu w celu przekazania rodzicom,
opiekunom waznych informacji;

Pierwsze naruszenie zasad — zwracamy uwagg¢ uczniowi
i przypominamy o zakazie korzystania z telefonu

(dotyczy korzystania z telefonu w czasie przerwy i zakldcenia przebiegu

zaje¢ edukacyjnych, $wietlicowych, bibliotecznych).

-1 punkt za kazde
korzystanie z telefonu na
przerwie, w czasie zajec
$wietlicowych

i bibliotecznych

(z wylaczeniem sytuacji,
o ktérej mowa

w podpunkcie 5b);

-2 punkty - zaklocenie
przebiegu zajec
edukacyjnych;

-10 punktéw za
rejestrowanie wizerunku
lub glosu innych o0so6b;

elektroniczny dziennik
lekcyjny

I1. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

Pomoc kolezenska, np. pozyczenie zeszytu/ przesytanie notatek
W réznej formie, pomoc w nadrabianiu zaleglosci,

Aktywna praca w organizacjach uczniowskich, np. SU, samorzad
klasowy, wolontariat, kota zainteresowan, SKS.

Uczestniczenie w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie.

Podejmowanie réznych dziatan indywidualnych lub grupowych
majacych na celu dobro spotecznosci szkolnej, klasowej, kolezenskiej.

przynajmniej trzykrotne
pozyczenie
zeszytu/przesyltanie
notatek w réznej formie:
1 punkt;

pomoc w nadrabianiu
zalegtosci - 1punkt

maksymalnie 5 punktow
za kazde w semestrze;

maksymalnie 5 punktow
W semestrze

+ 1 punkt kazdorazowo

elektroniczny dziennik
lekcyjny

opiekun/nauczyciel/
wychowawca
(wychowawca w
przypadku samorzadu
klasowego) rozlicza
uczniéw za dziatalno$é
i informuje
wychowawce,
dokonujac wpisu

w elektronicznym
dzienniku lekcyjnym

Brak obuwia zmiennego;

Zasmiecanie szkoty i terenu do niej nalezgcego;

Niszczenie mienia szkoty lub mienia uczniéw -

(wyposazenie szkoly, podreczniki bedace wlasnoscia szkoly, stréj
sportowy, ksigzka z biblioteki, sprzet sportowy, §wietlicowy-
konieczno$¢ naprawienia szkody i zado$¢uczynienia stracie).

dopuszczalne s3 dwa
braki

kolejny skutkuje utratg 1
punktu kazdorazowo;

-1 punkt kazdorazowo

-5 punktow

dziennik elektroniczny

dziennik elektroniczny

dziennik elektroniczny
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Uczen, ktory w wyznaczonym terminie obtozy wszystkie podreczniki,
otrzymuje jednorazowo 5 punktow.

+5 punktow

I11. Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly

Stosowny strdj — schludny i czysty. Odpowiedni do oficjalnej sytuaciji,
obowiazujacy w czasie uroczystosci szkolnych, w trakcie
reprezentowania szkoty w konkursach; wyjatek - zawody sportowe.

Udziat w akcjach charytatywnych, profilaktycznych - szkolnych
i sSrodowiskowych;

Udziat w konkursach i zawodach sportowych - nauczyciel
przygotowujacy dokonuje wpisu do dziennika elektronicznego:

a) za udziat w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych, miejskich,
rejonowych, regionalnych, wojewodzkich, ogdlnopolskich,
mi¢dzynarodowych- 1 punkt;

b) za zajecie od I-111 miejsca od etapu szkolnego do rejonowego
wigcznie- 3 punkty;

¢) za zdobycie statusu laureata/finalisty konkursu od szczebla
regionalnego do migdzynarodowego- 5 punktow.

Zaangazowanie w zycie klasy i Szkoty oraz reprezentowanie Szkoty na
zewnatrz.

Aktywny udzial w przygotowaniu imprez szkolnych, srodowiskowych
i klasowych;

naruszenie zasad
kazdorazowo skutkuje
utratg 1 punktu

kazdorazowo +1 punkt

+1 punkt

+3 punkty

+5 punktow

kazdorazowo od +1 do +5
punktow.

do + 3 punktow

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

wpisu dokonuje
nauczyciel
przygotowujacy ucznia
do konkursu

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

IV. Dbalo$¢ o piegkno mowy ojczystej

Kultura stowa- unikanie wulgaryzmoéw (rowniez dotyczy stroju i
wulgarnych napiséw obcojezycznych), przeklenstw w mowie i pismie,
obscenicznych rysunkow.

Postugiwanie si¢ kulturalna polszczyzna, dbatos¢ o jezyk ojczysty.

za naruszenie zasad
kazdorazowo
— 1 punkt

+1 punkt

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

V. Dbalos¢ o bezpieczenstwo wlasne i innych osob

Przeciwstawianie si¢ agresji i przemocy- informowanie o zagrozeniach
nauczycieli, osoby doroste, w celu szukania pomocy dla siebie lub
innych.

Podejmowanie z wlasnej inicjatywy wszelkich dziatan majacych na celu
propagowanie zycia wolnego od agresji, przemocy, zachecajacego do
przeciwstawiania si¢ ztu w jego réznych przejawach, do zdrowego trybu
zycia, dbania o bezpieczenstwo, udzial w akcjach profilaktycznych na
terenie szkoty Iub poza nia.

kazdorazowo +5 punktow

kazdorazowo + 1 punkt

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

Agresja fizyczna - popychanie, szczypanie, szarpanie za wtosy, kopanie,
gryzienie, itd.

Bojki;

Zastraszanie, grozenie;

kazdorazowo — 3 punkty

kazdorazowo -5 punktow

kazdorazowo — 5 punktow
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Podejmowanie ryzykownych zachowan zagrazajacych zdrowiu i zyciu
wlasnemu i innych o0sob (papierosy, alkohol, uzywki, samowolne
opuszczanie szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych, swietlicowych,
sportowych, i innych);

Agresja stowna (wy$miewanie, przezywanie).

kazdorazowo
— 10 punktow

kazdorazowo
— 2 punkty

elektroniczny dziennik
lekcyjny

VI. Godne i kulturalne zachowanie si¢ ucznia w szkole i poza nia

Zachowanie si¢ ucznia na lekcjach, przerwach, wycieczkach, zawodach
i innych formach zaj¢é organizowanych przez szkotg lub pod jej
szyldem (np. ognisko organizowane przez rodzicéw, na ktore
zapraszany jest wychowawca, nauczyciele);

Wszelkie inicjatywy uczniowskie majace na celu propagowanie kultury
bycia.

za naruszenie zasad
kazdorazowo —1 punkt;

kazdorazowo + 1 punkt,
do +5 punktow

elektroniczny dziennik
lekcyjny

elektroniczny dziennik
lekcyjny

VII. Okazywanie szacunku innym osobom

Postawa szacunku wobec wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j,
rodzicow i innych 0s6b - np. uzywanie zwrotdw grzecznosciowych,
wiasciwa postawa w czasie rozmowy z dorostymi, unikanie
podnoszenia gltosu w rozmowach z innymi, panowanie nad emocjami;

Poszanowanie godnosci i wizerunku innych o0so6b.

Zakaz rozpowszechniania obrazliwych pomowien, plotek, rysunkow
i innych naruszajacych dobro drugiego czlowieka, np. w Internecie.

maksymalnie + 5
punktow

za naruszenie zasad
kazdorazowo —1 punkt;

maksymalnie +2 punktow

kazdorazowo - 2 punkty
w przypadku

rozpowszechniania zdj¢é,
filmikéw i in. w
Internecie- -10 punktow

elektroniczny dziennik
lekcyjny

a) skala do ustalenia oceny zachowania:
100 1 wiecej punktow- wzorowe
99 - 85 punktow- bardzo dobre
84 -70 punktow- dobre
69 - 55 punktow- poprawne
54 - 40 punktow- nieodpowiednie
39 - 0 punktow- naganne,

b) na wstepie uczen otrzymuje 70 punktéw, co stanowi dolng granice oceny dobrej,

c) kazdy nauczyciel zobligowany jest do wpisywania uwag lub pochwat do dziennika

elektronicznego.

Obserwacja objety jest uczen przebywajacy na terenie szkoty oraz uczestniczacy
w innych formach zaje¢ organizowanych przez szkot¢ (wycieczki, zawody sportowe,

konkursy, dyskoteki, itp.),

d) rozliczanie ucznia odbywa si¢ pod koniec kazdego miesigca,
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9)

h)

)

K)

P)

pochwalg nagradzamy tylko te zadania, ktore uczen wykonat w czasie wolnym od zajgé
lekcyjnych,

uczen, ktory w ciggu miesigca nie otrzymat zadnej uwagi, otrzymuje +2 punkty za
wzorowe przestrzeganie zasad zachowania obowigzujacych w szkole,

uczen, ktory otrzymal nagane wychowawcy klasy, nie moze uzyska¢ oceny wyzszej niz
dobra z zachowania,

uczen, ktory otrzymal upomnienie lub nagan¢ Dyrektora Szkoty, nie moze uzyskaé
oceny wyzszej niz poprawna z zachowania,

uczen, ktory zanieczyszczal, zasmiecat teren szkoty lub dewastowal jej mienie moze
by¢ decyzja wychowawcy zobligowany do wykonania prac porzadkowych na rzecz
szkoly; wychowawca zobowigzany jest w tym przypadku do uzgodnienia terminu
z rodzicami ucznia; prace porzadkowe musza zosta¢ wykonane przed lub po
planowanych zajeciach dydaktycznych,

ocena koncowa zachowania ucznia moze by¢ wyzsza lub nizsza od semestralnej tylko
o jeden stopien,

uczen, ktoéry ma 100 % frekwencji w roku szkolnym, otrzymuje nagrod¢ ksigzkowa
w porozumieniu z Radg Rodzicow na zakonczenie roku szkolnego,

w przypadku nastgpujacych przewinien: palenie papierosow, spozywanie alkoholu,
uzywanie substancji odurzajacych lub ich upowszechnianie, ci¢zkie pobicie,
udowodniona kradziez, narazanie innych na utrat¢ zdrowia lub zycia i innych razaco
naruszajacych ogolnie przyjete zasady moralne i spoteczne, uczen traci 10 punktow
I otrzymuje — z pomini¢ciem ustalonego w niniejszym dokumencie trybu - nagane
Dyrektora Szkoty,

uczen, ktory filmuje, fotografuje, nagrywa, przetwarza materialty audiowizualne
z udziatem nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw i innych o0sob bez ich zgody traci
punkty zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym dokumencie,

uczen, ktory upublicznia nagrane przez siebie lub innych materialy audiowizualne
z udziatem nauczycieli, pracownikdéw szkoty, uczniow i innych osob bez ich zgody traci
punkty zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym dokumencie oraz otrzymuje nagang
Dyrektora Szkoty z pominigciem ustalonego trybu,

nagrodami s3:

i) pochwata wychowawcy w rozmowie indywidualnej z uczniem +10 p.,
i) pochwata wychowawcy wobec zespotu klasowego+15 p.,

iii) pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicéw +20 p.,

iv) pochwata Dyrektora Szkoty na apelu z jednoczesnym poinformowaniem na pismie
rodzicow + 30 p.,

V) dyplom uznania wreczany w obecnosci catej spotecznosci uczniowskiej+ 40 p.,

vi) nagroda ksigzkowa lub inna nagroda rzeczowa w porozumieniu z Rada Rodzicow
na koniec roku szkolnego,

za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom,
uczen moze zosta¢ ukarany poprzez:

i) upomnienie ucznia przez wychowawce w rozmowie indywidualnej -5 p.,
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i) upomnienie udzielane uczniowi przez wychowawce wobec klasy -10 p.,

Iii) nagan¢ udzielong przez wychowawc¢ na forum klasy z jednoczesnym
poinformowaniem na pi$mie rodzicéw -15 p.,

iv) upomnienie udzielone uczniowi przez Dyrektora Szkoty wobec zespotu klasowego
z jednoczesnym poinformowaniem na pismie rodzicow -20 p.,

V) nagan¢ udzielong wuczniowi przez Dyrektora Szkoly z jednoczesnym
poinformowaniem a pismie rodzicow - 25 p.,

Vi) zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania szkoty -30 p.,

Vii) zawieszenie prawa ucznia do udziatu w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych:
kolo zainteresowan, wycieczka, zawody sportowe, konkurs, dyskoteka, itp. -35 p.,

viii) przeniesienie ucznia do klasy rownolegtej klasy - 40 p.,

iIX) wniosek do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty (na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej).

Rozdzial 3

Klasyfikacja i promowanie uczniow

§ 103.

1. Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢
1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $§rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed feriami zimowymi.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
5. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych w szkole,

C) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 104.

1. Wychowawcy informujg uczniow 1 rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do dziennika elektronicznego,
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b)

d)

poprzez przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zajg¢ edukacyjnych w dzienniku
elektronicznym na dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjna,

poprzez przewidywanag niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
w dzienniku elektronicznym na 30 dni przed datg konferencji klasyfikacyjnej,

poprzez przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez wychowawce w dzienniku elektronicznym na dwa tygodnie przed data
konferencji klasyfikacyjnej,

poprzez przewidywang naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez wychowawce w dzienniku elektronicznym na trzydziesci
dni przed data konferencji klasyfikacyjnej,

w klasach | - III w przypadku niepromowania ucznia wychowawca ma obowigzek
pisemnie poinformowaé rodzicow poprzez wpis do dziennika elektronicznego na
trzydziesci dni przed datg konferencji klasyfikacyjnej.

. Na miesiac przed klasyfikacja §rodroczng oraz roczng wychowawca informuje na pismie
lub drogg elektroniczng ucznia 1 rodzicOw o zagrozeniu oceng niedostateczng z zajec
edukacyjnych lub nieodpowiednig albo naganng oceng z zachowania.

a)

b)

Rodzic po$wiadcza pisemnie lub w formie o§wiadczenia w dzienniku elektronicznym
zapoznanie si¢ z zagrozeniami oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych oraz
nieodpowiednig lub naganng z zachowania.

W przypadku niemoznosci kontaktu z rodzicami wychowawca niezwlocznie wysyta
listem poleconym powiadomienie, zawierajace informacj¢ o przewidywanych ocenach
niedostatecznych z zaj¢¢ dydaktycznych oraz ocenie nieodpowiedniej lub nagannej
z zachowania.

. Uczniowi, ktory otrzymat niedostateczng ocene srodroczng Szkota umozliwia uzupethienie
brakow i nadrobienie zalegtosci poprzez:

a)

b)
c)

d)

skierowanie na zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze lub zorganizowanie konsultacji
Z nauczycielem,

wyznaczanie przez nauczyciela dodatkowych termindéw zaliczania zalegtosci,

wyznaczanie przez nauczyciela dodatkowych terminéw poprawy ocen czastkowych,
wplywajacych na oceng §rddroczng,

informowanie rodzicow poprzez dziennik elektroniczny o przebiegu zaliczania
zaleglosci.

Informacje o =zebraniach z rodzicami podaje si¢ przez wpisanie do dziennika
elektronicznego.

Warunki i1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

a)

w ciggu 7 dni od poinformowania rodzicéw uczen lub jego rodzice zwracaja si¢
z pisemnym whnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (maksimum
o jeden stopien),
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b) nauczyciel lub odpowiednio wychowaweca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:
1) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,
il) termin podwyzszenia,

c) pod kontraktem podpisuje si¢ uczen oraz jego rodzice i nauczyciel,

d) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych
I rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 3 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej,

e) dokumentacje zwigzang z powyzsza procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.

Na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalajg
i wpisujag do elektronicznego dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych, a wychowawca klasy ocene klasyfikacyjng z zachowania.

§ 105.

1.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

Dokumenty zwiazane z egzaminami klasyfikacyjnymi sa udostgpniane do wgladu uczniowi
1jego rodzicom, dokumentacje mozna kserowac, fotografowac.

§ 106.

1.

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
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4.

6.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktoéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowe;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
roOwniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 107.

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie dwdch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Komisje dzialajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§ 108.

1.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw o$wiaty
i wychowania.

Dokumenty zwigzane z egzaminami poprawkowymi sg udostepniane do wgladu uczniowi
i jego rodzicom, dokumentacje mozna kserowaé, fotografowac.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 109.

1.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnia
klas¢ szkoty podstawowe;j.

DZIAL XI
EGZAMIN OSMOKLASISTY
§ 110.
1. W ostatniej klasie szkolty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

2.

Egzamin o$mioklasisty przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej zgodnie z odrebng procedurg. Szczegdly okre$la odpowiedni
komunikat CKE.

3. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Szkota wykonuje zadania zwigzane z egzaminem 6smoklasisty na podstawie odrgbnych
przepisow.

DZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 113.

1.

Szkota uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Na pieczeciach podawana jest nazwa Szkoty: Szkota Podstawowa nr 21 w Dabrowie

Gorniczej a na stemplach oprocz peilnej nazwy dodatkowo jej adres, numer telefonu,
REGON, NIP, e - mail,

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 114.

1.

Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem, opisuje takze
organizacj¢ $wiat panstwowych i szkolnych w placéwce.

§ 115.

1.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala Statut.

Whniosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor Szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity Statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

Niniejszy Statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Bibliotece Szkolnej oraz na
stronie internetowej szkoty.

§ 116.

1.

2.

Statut zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie
Gorniczej w dniu 09 lutego 2022r.

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 10 lutego 2022r.
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