PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 21

w Dagbrowie Gorniczej

Zatwierdzony do realizacji 12 wrze$nia 2022r.



Program zostal opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r .0 Systemie Oswiaty ( Dz. U. z 2020 r., poz.1327).
2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021r., poz.1082).

3. Rozporzadzenia MEN z dnia 26 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla szkolty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej ( Dz. U z 2017 r., poz. 356).

4. Rozporzadzenia MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych( Dz. U. z 2019r., poz.373)

5. Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997r., poz. 483 z pdZniejszymi zmianami).

6. Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej w dniu 20 listopada 1989r. na Zgromadzeniu Ogélnym ONZ (Dz. U. z 1991r. nr 120 ).
7. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2017r., poz.783,1458).

8. Rozporzadzenia MEN z dnial8 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty

dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz. U. z 2020r., poz. 1449).

9. Rozporzadzenia MEN z dnia22 stycznia 2018r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i
placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz. U. z dnia 25 stycznia 2018r.,poz 214).

10. Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020r., poz.1280).

11. Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
1 mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017r., poz.1578).
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Rozporzadzenia MEN z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie warunkOw organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2017r., poz.1652).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r., poz.2215).

Programu Dziatan na rzecz Osob Niepelnosprawnych w Dabrowie Gorniczej na lata 2022-2023

Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021 — 2025. Rozporzadzenia z dnia 30 marca 2021r. w sprawie Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2021-2025 (Dz. U. poz. 642).

Statutu Szkoty Podstawowej nr 21 w Dabrowie Gornicze;.

Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca w sprawie szczego6lnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID — 19 z p6zn. zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach ( DZ., U. z 2020r., poz.1604).

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2020 r. poz.
1283 oraz z 2022 r. poz. 573) z p6zn. zmianami

WYTYCZNE MEN, MZ I GIS DLA PUBLICZNYCH I NIEPUBLICZNYCH SZKOL I PLACOWEK OD 1 WRZESNIA 2020r.



1. PREAMBULA

Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do podstawowych celow polityki edukacyjnej panstwa. Wychowanie mtodego pokolenia jest
zadaniem, oprécz rodziny, rowniez i szkotly, ktora w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ wole rodzicoéw, ale takze i panstwa, do ktorego
obowigzkow nalezy stwarzanie wtasciwych warunkéw wychowania.

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spoteczne;j,
ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupelniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy (art. 1 pkt. 3 ustawy Prawo oswiatowe).
Nadrzednym celem wychowania ma by¢ integralny rozwdj i osiagniecie przez wychowanka pelni czlowieczenstwa.

Wychowanie jest procesem, ktory odbywa si¢ w kazdym momencie zycia dziecka.

Program wychowawczo - profilaktyczny zawiera cato$ciowy opis zadan wychowawczych i profilaktycznych, ktore realizuje szkota,
bazujac na potrzebach, zasobach, tradycji, obyczajach szkolnych 1 srodowiskowych. Jest to dokument, ktéry pozwala scala¢ oddziatywania
wychowawcze szkoty i §rodowiska uczniow.
Stanowi on wytyczne do pracy wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej szkoly. Uwzglednia kierunki rozwoju systemu
o$wiaty, oczekiwania i priorytety Ministra Edukacji Narodowej i Slaskiego Kuratora O$wiaty.
Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania wychowawcze skierowane do uczniéw oraz tresci i dzialania profilaktyczne
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele podejmuja dziatania opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb.

W opracowaniu i realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego wazna jest stata bezposrednia wspotpraca z rodzicami oraz innymi

podmiotami zaangazowanymi w edukacyjng, wychowawcza 1 opiekuncza dziatalnos¢ szkoty.



1. WSTEP

Szkota Podstawowa nr 21 w Dabrowie Gorniczej potozona jest w dzielnicy Zabkowice. Budynek szkolny zostat w latach 2012 — 2014
poddany termomodernizacji i kapitalnemu remontowi. Jest to obiekt bezpieczny i funkcjonalny, odpowiadajacy potrzebom spotecznosci
szkolnej. Uczniowie korzystaja z nowoczesnych sal lekcyjnych, wyposazonych w $rodki audiowizualne, pracowni komputerowej, swietlicy, sali
gimnastycznej, nowoczesnego, wielofunkcyjnego boiska, sali zabaw oraz zewnetrznego placu zabaw. Szkota wyposazona jest w wewnetrzny
1 zewngtrzny monitoring wizyjny.

Dzieki dobrej wspotpracy Dyrekeji 1 nauczycieli z rodzicami ucznidw szkota jest na biezaco wyposazana w pomoce naukowe, meble
1 $srodki audiowizualne, ktére podnosza zarowno poziom pracy dydaktyczno — wychowawczy naszej placéwki jak i jej walory estetyczne
i funkcjonalne.

Dobra atmosfera pozwala na realizacj¢ wielu interesujacych, wspolnych przedsigwzigc.

Obowiazujace w szkole normy spoteczne opieraja si¢ na wzajemnym szacunku, a prowadzone dziatania wychowawcze dostosowane sg

do potrzeb $rodowiska szkolnego.

W proces planowania i modyfikowania zasad wspotzycia w szkole wlaczeni sg uczniowie i rodzice przez co wzrasta wspdtodpowiedzialnos¢

za realizowane procesy wychowawcze.

Nasza sita tkwi w pielegnowaniu od lat tradycji, w $cistym zwigzku z lokalng spotecznoscig, w wyksztalconym, do§wiadczonym, zzytym od lat
zespole ludzi, ktérych tacza wspolne pasje i ambicje. Tworzac miejsce przyjazne dziecku, staramy si¢ zapewni¢ naszym podopiecznym
akceptacj¢ 1 wsparcie.

Dobry klimat w szkole jest oparty na budowaniu prawidtowych relacji réwiesniczych oraz relacji uczniow i nauczycieli, a takze nauczycieli

1 rodzicoOw, w tym wzmacnianie wiezi z rowie$nikami oraz nauczycielami. Prze§wiadczenie, ze szkota jest przyjaznym miejscem, w ktorym

doswiadcza si¢ sukcesow, buduje w uczniach zaufanie do otoczenia, poczucie przynalezno$ci i wiez ze szkota.



Poczucie pozytywnego zwigzku ze szkolg i nauczycielami, srodowiskiem lokalnym, postrzeganie szkoly jako wspolnoty, a takze wspierajace i
sprawiedliwe zachowania nauczycieli wigza si¢ z mniejszym ryzykiem podejmowania przez ucznidw zachowan nieakceptowanych.

W szkole podstawowej nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy, ksztalttowanie umiej¢tnosci i postaw uczniow do naturalnej
w tym wieku aktywnosci dzieci. Umozliwiajg im poznawanie $wiata w jego jednosci 1 ztozonoS$ci, wspomagaja ich samodzielno$¢ uczenia sie,
inspiruja do wyrazania wlasnych mysli i przezy¢, rozbudzaja ich ciekawo$¢ poznawcza oraz motywuja do dalszej edukacji.
Jednym z wazniejszych zadan wychowawczych wspolnych dla wszystkich zaje¢ edukacyjnych jest to, aby nauczyciele wspomagali wzrastanie
dzieci i mtodziezy w klimacie mitosci do rodziny, matej i wielkiej ojczyzny, aby uczyty si¢ one otwarcia i odpowiedzialnosci W coraz szerszych

kregach spotecznych.

Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty to dziatania z zakresu promocji zdrowia polegajace na wspomaganiu ucznia W jego rozwoju,

ukierunkowanym na osigganie jego petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i aksjologiczne;.

W sferze fizycznej efektem oddziatywan wychowawczych poza naturalnymi procesami rozwoju fizycznego jest zmiana polegajgca na
zdobywaniu przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych.

W sferze psychicznej celem dziatalno$ci jest uksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za wtasne decyzje, uksztattowanie pogladow, przekonan
oraz zbudowanie rownowagi i harmonii psychiczne;.

W zakresie dojrzatosci spolecznej rozwdj powinien zmierza¢ do ksztaltowania postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci
samodzielnej analizy wzorow i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych.

Przez otwarto$¢ nalezy rozumiec takze postawe akceptacji na réznorodnos¢ kulturowa, a takze na niepetnosprawnosg.

Wspomaganie ucznia w jego rozwoju aksjologicznym ma na celu ksztaltowanie stabilnego systemu wartosci oraz poczucia sensu

istnienia. W zakresie systemu warto$ci zdrowie powinno zajmowacé jedng z najwazniejszych pozycji w hierarchii systemu.

Osiagnigcie dojrzatosci w zakresie tych czterech sfer jest znaczacym czynnikiem chronigcym ucznia i wychowanka przed narkomania i innymi



zachowaniami problemowym z tym zwigzanymi.

W zakresie dziatalno$ci wychowawczej istnieje koniecznos$¢ stalego doskonalenia umiejetnosci nauczycieli 1 wychowawcéw w budowaniu
podmiotowych relacji z uczniami i wychowankami oraz ich rodzicami, a takze podnoszenia umiej¢tnosci w zakresie pracy warsztatowej z grupa
uczniow.

Duze znaczenie w dzialalno$ci wychowawczej ma roéwniez wzmacnianie kompetencji wychowawczych, ktore dotycza nie tyko
nauczycieli i wychowawcow, ale takze rodzicow lub opiekunow uczniow. Utrzymanie dobrych relacji rodzice — dziecko, nauczyciel lub
wychowawca — uczen jest jednym z kluczowych czynnikéw chronigcych, ktore sprzyjaja dobremu funkcjonowaniu i wspomagajg rozwoj
uczniow. Modyfikowanie oddziatywan wychowawczych nauczycieli i rodzicow, ukazywanie wlasciwego kierunku pracy z dzieckiem, utatwia
wzajemne porozumienie mig¢dzy rodzicem a nauczycielem 1 pozwala wypracowa¢ wspoOlny front oddziatywan. Dzigki posiadanym
kompetencjom nauczyciele i rodzice tworzg wiezi z dzieckiem, okazujg mu zrozumienie i wsparcie, stwarzajg warunki do konstruktywnego
zaspokajania potrzeb. Pozytywne relacje w szkole i w domu wptywaja na pozytywna realizacj¢ zadan i celow rozwojowych dzieci i mtodziezy.
Poszerzenie wiedzy na temat prawidtowosci rozwojowych i1 pojawiajacych si¢ probleméw na réznych etapach rozwoju umozliwia rodzicom

unikanie powaznych btedow wychowawczych.



2. PRIORYTETY SZKOLY.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Szkota organizuje proces rozwoju ucznia ukierunkowany na jego sukces i uwzgledniajacy jego potrzeby.
Atmosfera szkoty sprzyja bezpieczenstwu, efektywnej pracy i tworzeniu przyjaznego klimatu.

Dzialania i kompetencje wszystkich pracownikow szkoty zapewniajg realizacje zadan na jak najwyzszym poziomie.

Realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty wzmacnia poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do
historii i tradycji narodowych.

Nauczyciele ksztalca i wychowuja uczniéow w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spoteczne;]
1 szacunku do pracy, dbaja o ksztattowanie postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni
mig¢dzy ludZzmi roznych narodow, ras i $wiatopogladow.

Szkota integruje si¢ ze srodowiskiem lokalnym i promuje swojg dziatalno$¢, przygotowuje i zacheca do podejmowania
dzialan na rzecz $§rodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat.

Ksztattuje postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedz¢ o zasadach zréwnowazonego
rozwoju, motywuje do dziatan na rzecz ochrony $rodowiska, rozwija zainteresowanie ekologia.



3. PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA
w roku szkolnym 2022/2023:

. Wychowanie zmierzajace do osiggnigcia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro 1 piekno,
uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyz;ji.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wilasciwg organizacje 1 realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zZycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych
potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego 1 skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-
komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegolnosci ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w Internecie 1 mediach spotecznos$ciowych.

. Wsparcie nauczycieli 1 innych cztonkdéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiej¢tnosci podstawowych i przekrojowych uczniow,
w szczegolnosci z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

Podnoszenie jako$ci ksztalcenia oraz dostgpnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkolach
ogolnodostepnych 1 integracyjnych.



WIZJA SZKOLY.

Szkota Podstawowa nr 21 to szkola, ktéra stwarza optymalne warunki wszechstronnego rozwoju ucznia i przygotowuje absolwentow do
$wiadomego funkcjonowania i osiggania sukcesow w kolejnych etapach edukacyjnych.
Szkota otacza opicka uczniow majacych problemy, udzielajac im wsparcia w zakresie dydaktyki, opiekii wychowania.
Dba o bezpieczenstwo, zdrowie i prawidtowy rozwoj fizyczny. Zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki. Promuje zdrowy styl zycia.

Pomagamy naszym uczniom rozwija¢ si¢ w sferze intelektualnej, duchowej, emocjonalnej, spotecznej, fizycznej, stosujac skuteczne metody
pracy dydaktycznej i wychowawczej z wykorzystaniem réznorodnych metod i form pracy.
Pragniemy, aby absolwenci Szkoty Podstawowej nr 21 byli ludzmi odpowiedzialnymi, uczciwymi, tolerancyjnymi i wrazliwymi na potrzeby
innych. W naszej placowce pragniemy kreowac przyjazny klimat szkoty, madrze wspiera¢ uczniow dba¢ o wspotprace z rodzicami,
demokratyzacj¢ zycia szkolnego oraz dziatalno$¢ pozalekcyjng 1 wspotprace z instytucjami dziatajacymi w sSrodowisku.

Nasza szkota powinna ksztaltowa¢ w uczniach postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu.
W rozwoju indywidualnym takimi postawami s3:
- uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢ 1 wytrwatose,
- poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
- ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos$¢ 1 przedsigbiorczosé,
- kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze,
- podejmowanie inicjatyw oraz gotowo$¢ do pracy zespotowe;.
W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest ksztattowanie:
- postawy obywatelskiegj i patriotycznej,
- postawy poszanowania tradycji 1 kultury wiasnego narodu,
- postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.
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Szkota podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji.

Zadaniem szkoly jest wychowywanie dzieci i mlodziezy do wartosci, dlatego planujac proces wychowawczy nalezy uwzgledni¢ najwazniejsze
wartos$ci i potrzeby ucznidw. Stanowig one bowiem integralng cze$¢ wszechstronnego rozwoju mtodego czlowicka. Nalezy poszukiwaé sposobow

wspomagania dzieci i mtodziezy w poszanowaniu tych wartosci, akceptowaniu, przezywaniu i urzeczywistnianiu.

Najwazniejszymi wartosciami dla uczniow naszej szkoly sa :
SZACUNEK, PRZYJAZN, TOLERANCJA, UCZCIWOSC, SPRAWIEDLIWOSC, DOBROC, ODPOWIEDZIALNOSC, WOLNOSC,
ZYCZLIWOSC, WYTRWALOSC, MADROSC.

4. SZKOLNA PROFILAKTYKA.

Wsrod roznych definicji profilaktyki szczegolnie uzyteczna w odniesieniu do potrzeb szkoty jest koncepcja Zbigniewa B. Gasia
(w: prezentacja ORE : Opracowujemy i ewaluujemy program wychowawczo — profilaktyczny szkoly) przyjmujaca, ze profilaktyka to
kompleksowa interwencja kompensujgca niedostatki wychowania, ktéra obejmuje rownolegle trzy obszary dzialania:
o wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi jego prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu (czyli
budowanie odpornosci i konstruktywnej zaradnosci);
o ograniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzaja prawidtowy rozwoj i dezorganizuja zdrowy styl zycia;
J inicjowanie 1 wzmacnianie czynnikow chronigcych, ktore sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego
stylu zycia.
Dziatania profilaktyczne nalezy prowadzi¢ na trzech poziomach.
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Dzialania na pierwszym poziomie (tzw. profilaktyka | stopnia lub profilaktyka uniwersalna) kierowane sg do tych wszystkich osob, ktore nie
wykazuja jeszcze dysfunkcji w rozwoju lub zachowaniu, ale w ich otoczeniu wystepuja czynniki ryzyka i dlatego nalezy wyposazy¢ ich
w umiejetnosci skutecznego przeciwstawiania si¢ niebezpieczenstwom oraz dbania o wtasne zdrowie i zycie.

Profilaktyka uniwersalna polega na wspieraniu wszystkich uczniow w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz na podejmowaniu
dzialan, ktérych celem jest ograniczania zachowan ryzykownych.

Dzialania na drugim poziomie (tzw. profilaktyka II stopnia lub profilaktyka selektywna) kierowane sg do osdb, w ktorych rozwoju lub
zachowaniu pojawiaja si¢ pierwsze przejawy zaburzen, a jej celem jest zahamowanie rozwoju dysfunkcji i przywrdcenie funkcjonalnoscei.

W przypadku profilaktyki selektywnej, dziatania szkoty maja polega¢ na wspieraniu uczniow, ktérzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinna,

srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na rozwoj zachowan ryzykownych.

Dzialania na trzecim poziomie (tzw. profilaktyka III stopnia lub profilaktyka skoncentrowana na jednostce) kierowane sa do osob, ktore dzigki
oddzialywaniom korekcyjnym, terapeutycznym czy rehabilitacyjnym odzyskaly sprawno$¢ i1 funkcjonalnos$¢, a teraz wracajagc do swojego
naturalnego srodowiska potrzebuja wsparcia, ktore pomoze im w readaptacji i uchroni przed nawrotem trudnosci.
Profilaktyka skoncentrowana na jednostce polega na wspieraniu ucznia, u ktoérego rozpoznano wystepowanie zachowan ryzykownych, ktéore nie
zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Zadaniem profilaktyki w szkole jest inicjowanie i uruchamianie takich dziatan, ktore wprowadzajg pozadane zmiany w funkcjonowaniu
mtodego cztowieka —ucznia.
Model kreatywny profilaktyki to:

- promocja zdrowia,

- szukanie przyczyn zachowan ryzykownych,

- wzmacnianie, podtrzymywanie prospotecznych postaw,

- uczenie umiej¢tnosci psychospotecznych (np. odmawiania),
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- dialog, metody interaktywne,
- systematyczno$¢, dlugofalowos¢ dziatan profilaktycznych,

- nauczyciele, liderzy, wolontariusze, itp.

Celem dzialan profilaktycznych szkoty jest wzmacnianie | wspomaganie czynnikow chronigcych przy jednoczesnej redukeji
i likwidowaniu czynnikow ryzyka.

Przez czynniki chronigce nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniow, cechy srodowiska rodzinnego i pozarodzinnego i efekty

ich wzajemnego oddzialywania, ktorych wyst¢powanie wzmacnia ogdlny potencjal zdrowotny ucznia, wyzwala energie i zwigksza jego

odporno$¢ na dziatanie czynnikow ryzyka.

Przez czynniki ryzyka nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania ucznidow, cechy srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego

oddziatywania, ktére wigza si¢ z wysokim prawdopodobienstwem wystapienia, wiekszym nasileniem i dluzszym czasem trwania zachowan

ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego.

Czynniki ryzyka Czynniki chroniace

Zwiazane z jednostka

poszukiwanie wrazen
impulsywnos¢

trudnosci ze skupieniem uwagi
nieadekwatna ekspresja gniewu

czytelne wartosci, normy, zasady
poczucie sensu zycia

docenianie osiggnie¢ szkolnych
kompetencje spoteczne
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e przemoc wobec otoczenia e zaangazowanie spoleczne
e preferowanie niezaleznosci e aspiracje zyciowe i cele zyciowe
e niepowodzenia szkolne e poczucie wlasnej wartosci
e wagary e samodyscyplina
o relacje ze srodowiskiem e sukcesy szkolne
dysfunkcyjnym - réwiesniczym e zainteresowanie naukg
¢ niska samoocena e przekonanie o szkodliwosci srodkéw uzalezniajacych, psychoaktywnych
e brak zainteresowan lub mozliwosci ich e atmosfera szkolna motywujgca do nauki
rozwijania e aktywno$¢ poznawcza ucznia.
e presja rowiesnicza
Zwigzane z grupg roéwiesnicza
e zachowania problemowe réwiesnikow e konstruktywne i bogate doswiadczenia spoteczne i poznawcze
e postawy akceptujace wsrod e pozytywna aktywnos¢ spolteczna
réowiesnikow e przynalezno$¢ do grupy o pozytywnym charakterze
e negatywna presja rOwiesnicza e zaangazowanie w grupowe zajecia pozalekcyjne
e brak umiej¢tnosci spotecznych e pozytywna kontrola réwiesnicza
e modelowanie postaw negatywnych, e zasady, wartosci i normy wazne w szkolnej spoltecznosci
nieakceptowanych
Zwigzane z rodzing
e kryzys warto$ci rodziny e Swiadomo$¢ spoteczna rodziny
e ubodstwo e wilasciwe relacje dziecko — rodzic, rodzic — rodzic
e bezrobocie o praktyki religijne
e niskie wyksztalcenie e wlasciwa organizacja czasu wolnego

o dysfunkcja rodziny: przemoc,
uzaleznienia, konflikty z prawem
e Dbrak zainteresowania dzieckiem

zaangazowanie rodzicOw w sprawy szkolne
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e zaniedbania, odrzucenie

e brak relacji dziecko — rodzina — szkota

e nieadekwatne wymagania rodzicéw
wobec mozliwosci dziecka

e brak pozytywnych wzorcow zachowan
wsrod dorostych

e brak spojnosci w postepowaniu
rodzicow.

Nalezy tez wspomnie¢ o czynnikach ryzyka obecnych w szerszym otoczeniu spolecznym, czyli ekspozycji na negatywne przekazy plynace

z popkultury, mediéw i cyberprzestrzeni.

Pozadane efekty dzialalnosci profilaktycznej mozna osiagnac poprzez:
e partnerstwo w dzialaniu pomi¢dzy uczniami, rodzicami i nauczycielami, stwarzajace szanse wtasciwego przeplywu informacji oraz
zdobywania wiedzy z zakresu profilaktyki,
e przekazywanie wiedzy na temat bezpiecznych zachowan, wiasciwego reagowania w sytuacjach konfliktowych, czytelnych -
akceptowanych spotecznie wzoréw zachowan,
e realizowanie na godzinach wychowawczych i innych zajeciach tresci majacych na celu podnoszenie kompetencji emocjonalnych,
spotecznych i1 moralnych uczniéw,
e zgodne i jednoznaczne traktowanie przez wszystkich pracownikow szkoty wszelkich aktow agresji i przemocy oraz innych zachowan
o charakterze ryzykownym i problemowym,

e tworzenie warunkow do praktykowania w szkole zachowan prozdrowotnych i ekologicznych.
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5. MISJA SZKOLY.

Doprowadzenie do ugzyskania przez uciniow wiedzy i umiejetnosci oraz wyksztalcenie postaw, ktore bedq
im niezbedne do osiggniecia sukcesu na obecnym i kolejnych etapach ksztalcenia, w srodowisku rodzinnym,

rowiesniczym i w spolecznosci dorostych.

7.SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY.

Absolwent naszej stkoly jest wyposaiony w wiedze i umiejetnosci, ktore pozwolg mu odnosi¢ sukcesy
w szkole wyiszego stopnia. Jest odpowiedzialny, uczciwy, tolerancyjny i wraZliwy na potrzeby innych,

a wyksztalcone postawy umozliwig mu wlasciwe wypelnianie rol spolecznych.

Absolwent naszej szkoly:
e postuguje si¢ jezykiem ojczystym w mowie i pismie,
e dba o bezpieczenstwo wilasne i innych, potrafi godnie i kulturalnie zachowywac sie,
e jest obowiazkowy i sumiennie wykonuje powierzone mu zadania,

e prowadzi i promuje zdrowy styl zycia,
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e jest aktywny i ciekawy §wiata,

e stale si¢ uczy i doskonali, jest §wiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci,

e dzieli si¢ swojg wiedza 1 wspdlpracuje w zespole,

e umie korzysta¢ z réznych zrddet informacji, ze zdobyczy nauki i wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,
e jest odpowiedzialny za swoje czyny, ponosi konsekwencje wszelkich dziatan,

e jest otwarty na poznawanie wartosci kultury regionalnej, narodowej, europejskiej i §wiatowej,

e Jest tolerancyjny, wolny od uprzedzen (religijnych, rasowych, itp.),wrazliwy wobec 0so6b niepetnosprawnych,

e jest wolny, zdolny do dokonywania wiasciwych wyborow.

Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogélnego w szkole podstawowej:

e sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych, w tym wystepowanie przed publicznoscia;

o efektywne porozumiewanie si¢ w roznych sytuacjach, prezentowanie wlasnego stanowiska z uwzglednieniem do$wiadczen i pogladoéw
innych ludzi;

e poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych zrodet;

e gotowos¢ do tworczej 1 naukowej aktywnosci uczniow oraz zaciekawienie ich otaczajacym swiatem;

e kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z
informatyki;

e rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

e praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

e aktywny udziatl w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

17



8. POWINNOSCI WYCHOWAWCZE.

Szkota Podstawowa nr 21 realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
koncentrujagc si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej 1 opiekunczej. Stwarza warunki do
wszechstronnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
Nadrzednym celem pracy edukacyjnej jest umozliwienie uczniom zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty i dalszego
ksztatcenia. Szkofa umozliwia uczniom pelny rozwdj umystowy, moralno — emocjonalny i fizyczny w zgodzie z potrzebami i mozliwo$ciami
psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnos$ci oraz wolnosci $wiatopogladowych i wyznaniowych.

Wykonujac swoje zadania, uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.
Zapewnia wsparcie psychologiczno- pedagogiczne wszystkim uczniom z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych
zgodnie z podzialem godzin, przestrzegajac zasady, ze prowadzacy zajecia ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw biorgcych
udzial w tych zajeciach. W razie nieobecnos$ci nauczyciela Dyrektor Szkoty wyznacza na zastgpstwo innego nauczyciela z procesu lekcyjnego
lub nauczycieli zatrudnionych w swietlicy, w bibliotece szkolnej, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw bioracych udziat w tych
zajeciach oraz dyzuruje za nieobecnego nauczyciela.

W placéwcee petnione sa dyzury nauczycieli przed lekcjami 1 podczas przerw. Plan dyzurow ustala Dyrektor (Wicedyrektor), uwzgledniajac
tygodniowy rozktad zajec.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie wycieczek osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidéw jest nauczyciel zatrudniony

w placdéwce oraz, za zgoda Dyrektora, inna osoba dorosta posiadajaca odpowiednie kwalifikacje.

W szkole istnieje oprogramowanie zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego ucznidw (tresci eksponujace brutalno$¢ i1 przemoc, zawierajace zachowania naruszajagce normy obyczajowe, propagujace
nienawis¢, dyskryminacje, pornografie).
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Szkota organizuje dodatkowe zajecia dla uczniow, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych,
2) zajgc¢ rozwijajacych kreatywnosc¢, zainteresowania i uzdolnienia,
3) pomocy uczniom w przygotowaniu si¢ do konkursow,
4) innych — specjalistycznych, wynikajacych z potrzeb rozwojowych uczniéw i mozliwosci organizacyjnych Szkoty (zajecia rewalidacyjne,
korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje spoteczno —emocjonalne oraz inne o charakterze

terapeutycznym).

Szkota sprawuje indywidualng opieke szczegolnie nad:
1) uczniami posiadajagcymi orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opinie stwierdzajace zaburzenia i odchylenia rozwojowe , wobec
ktorych stosuje si¢ standardy dostosowania wymagan edukacyjnych,
2) uczniami objetymi pomoca psychologiczno — pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na ich funkcjonowanie w szkole.

Organizujac opieke i pomoc uczniom wspotpracujemy z Urzedem Miejskim — Wydzialem Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji
Zawodowej, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng , Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Sagdem Rejonowym — III Wydziatlem
Rodzinnym i Nieletnich, Komenda Miejska 1 Komisariatem Policji, Dabrowskim Stowarzyszeniem Rodzin w Kryzysie, Panstwowym
Powiatowym Inspektoratem Sanitarnym, Akcja Katolicka przy Parafii pw. Zestania Ducha Swietego, oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

Podstawowymi formami wspotdziatania Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki sa:

1) dziennik elektroniczny,
2) zebrania dla rodzicéw z wychowawcg klasy, tzw. ,,wywiadowki”,
3) konsultacje indywidualne dla rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami i specjalistami,

4) zapraszanie rodzicéw do szkoty w zwigzku z konkretng potrzeba,
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5) kontakt telefoniczny,
6) korespondencja listowna,

7) indywidualne spotkania, konsultacje rodzicow z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

9. TRYB POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH

Na czas wystgpowania koronawirusa i choroby zakaznej COVID — 19 opracowano specjalne procedury, z ktorymi zostali zapoznani wszyscy
pracownicy szkoty, uczniowie beda zapoznawani w trakcie pierwszych zaje¢ wychowawczych i dydaktycznych, rodzice podczas pierwszych
spotkan z wychowawcami. Procedury zostalty umieszczone na stronie internetowe;j szkoty.

W szkole zostaty opracowane i zatwierdzone procedury i regulaminy okreslajace dziatania wychowawcze, zapobiegawcze i interwencyjne

z czytelnymi zasadami postepowania i reagowania. Sg nimi:

1. Szkolny Regulamin Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, ktéry zawiera:
a) plan ewakuacyjny,
b) regulamin dyzurow,
¢) regulamin zachowania uczniow przed zaj¢ciami dydaktyczno — wychowawczymi,
d) regulamin zachowania si¢ uczniow na korytarzach,
e) regulamin boiska i placu zabaw,
f) instrukcja o zasadach udzielania pierwszej pomocy,
g) regulaminy poszczegdlnych pomieszczen, pracowni, sal lekcyjnych,
h) zasady dotyczace stanowiska pracy ucznia,
i) regulamin wycieczek szkolnych.

2. Procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach niebezpiecznych zachowan i zagrozenia dzieci i mlodziezy demoralizacja.
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3. Procedura ,,Niebieska Karta”.

4. Procedury reagowania w przypadku wystgpienia w szkole zagrozen bezpieczenstwa cyfrowego.

10. CEREMONIAL I TRADYCJE SZKOLY

Ceremoniat 1 tradycje to stale imprezy szkolne wpisane w szkolny kalendarz, budujace klimat szkoty, ksztattujace postawy, kultywujace
tradycje i obyczaje, integrujace cala spoltecznos¢ szkolng.

Oficjalne uroczystosci wpisane w kalendarz szkolny to:
1. Inauguracja roku szkolnego.

2. Pasowanie uczniow Kklas pierwszych.

3. Dzien Edukacji Narodowe;j.

4. Zakonczenie roku szkolnego.

5. Inne uroczystosci wedlug ustalen Dyrekcji Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego:

- Swiatowy Dzien Orderu Usmiechu,

- Dzien Jezykéw Obcych,

- Dzien Chtopaka,

- Swiatowy Dzien Tabliczki MnozZenia,

- obchody Swigta Niepodlegtosci,
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- Swiatowy Dzien Zyczliwosci,

- Dzien Pluszowego Misia,

- wieczoér wrozb andrzejkowych, polaczony z loterig fantowa,
- mikotajki szkolne,

- Wigilie klasowe,

- Jasetka bozonarodzeniowe,

- Dzien Sw. Walentego,

- Dzien Kobiet,

- Powitanie wiosny,

- obchody Dnia Ziemi,

- obchody Swiatowego Dnia Wody,

- apel z okazji $wigt Wielkiej Nocy,

-obchody $wigta Konstytucji I1I Maja,

- Tydzien Europejski: quizy i konkursy talentow (klasowe 1 indywidualne),
- Dni Sportu Szkolnego potaczone z obchodami Dnia Dziecka,
Migdzynarodowy Dzien Demokracji ( 15.09.),
Migdzynarodowy Dzien Tolerancji ( 16.11),
Migdzynarodowy Dziefn Niepelnosprawnych ( 3. 12),
Migdzynarodowy Dzien Wolontariatu ( 5.12),
Migdzynarodowy Dzien Praw Cztowieka / Praw Dziecka (10.12),
Dzien Babci i Dziadka ( 21, 22 01),



Dzien Bezpiecznego Internetu ( 8.02),
Swieto Pracy( 1.05),

Dzien Flagi (2.05.),

Miedzynarodowy Dzien Rodziny ( 15.05.),
Dzien Praw Zwierzat ( 22.05.),

Dzien Matki (26.05.), Dzien Ojca ( 23.06.)

11. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu wychowawczo — profilaktycznego to przemyslane, zaplanowane i systematyczne dzialanie obejmujace opracowanie
wlasnego systemu gromadzenia i opracowywania informacji oceniajacych dziatania szkoty w postaci diagnoz, analiz, raportéw i opinii
wykorzystywanych do doskonalenia jakosci dziatan szkoly. Celem jej jest okreslanie efektywnosci wybranych obszaréw programu.

Dzialanie ewaluacyjne prowadzone sg na zakonczenie kazdego roku szkolnego i na poczatku nowego roku szkolnego.

A. NARZEDZIA EWALUACIJI:

Obserwacja 1 ocena zachowan uczniow.

Ankiety dla uczniow, rodzicow, nauczycieli.

Rozmowy 1 wywiady z Dyrekcja Szkoty, wychowawcami, pedagogiem szkolnym.

Analiza dokumentow ( programy, dzienniki: lekcyjne, pracy pozalekcyjnej 1 zaje¢ wychowawczych , teczki wychowawcow klas).

Wyniki ewaluacji zewnetrznej 1 wewnetrzne;.

o gk~ DN PE

Sprawozdanie kierownika $wietlicy, bibliotekarza oraz sprawozdanie z pracy pedagoga szkolnego.
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7. Sprawozdania wychowawcow klas z realizacji programdw nauczania i wychowania.

8. Sprawozdania z dziatalnosci organizacji i kot zainteresowan funkcjonujacych w szkole.

9. Sprawozdanie opiekunéw samorzadu szkolnego.

10. Wyniki Klasyfikacji semestralnej i rocznej — analiza osiggnie¢ szkolnych.

B. ANALIZA ZASOBOW SZKOLY

Analize potrzeb szkoly mozna przeprowadzi¢, tworzac np. liste zasobow szkoty — jest to tzw. bilans otwarcia.
Ludzkie zasoby szkotly to:

Dyrekcja (kompetencje kadry kierowniczej) — sprawnie zarzadzajaca praca szkoty, dbajaca o bezpieczenstwo uczniow i klimat spoleczny
szkoly, sprzyjajaca dziataniom profilaktycznym;

nauczyciele (kompetencje zawodowe, rozwijane poprzez dodatkowe doskonalenie si¢) — prowadzacy analiz¢ mocnych i stabych stron szkoty;
specjalisci szkolni — pedagog szkolny, psycholog szkolny, surdopedagog, oligofrenopedagog, logopeda, pielggniarka szkolna;

specjalisci spoza szkoly — wspdlpracujacy ze szkota, zapewniajacy dostep do poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych placowek
pomocowych;

rodzice — partnerzy w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych, zainteresowani sytuacja szkolng swoich dzieci;

wolontariusze — uczniowie, dorosli.

Materialne zasoby szkoty to:

warunki lokalowe umozliwiajace organizowanie zaje¢ wychowawczo-profilaktycznych;

srodki finansowe na realizacj¢ np. profilaktyki w szkole, pozyskiwanie pomocy dydaktycznych;

materiaty dydaktyczne, np. wyposazenie biblioteki szkolnej, w tym literatura fachowa, poradniki, czasopisma.
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C. ANALIZA WYNIKOW BADAN

e (Qkreslenie problemdéw wystepujacych w szkole:

- lamanie przez ucznidw ustalonych procedur i regulaminéw szkolnych, gtéwnie dotyczacego spedzania przerw
miedzylekcyjnych;

- uzywanie wulgaryzmow 1 stosowanie agresji stownej wsrdd uczniow;
- mata wrazliwo$¢ na problemy innych ucznidow, zapominanie o wpajanych zasadach wzajemnej akceptacji i szacunku;

-mata aktywno$¢ uczniéw w kierunku wykorzystania swojej roli wynikajacej z samorzadnosci oraz zaangazowania w
dzialalno$¢ pozalekcyjng szkoty;

- brak konsekwencji rodzicow w realizacji umoéw i kontraktow powstatych w wyniku ustalen pomiedzy uczniem -
rodzicem i nauczycielem w celu rozwigzania zaistniatego problemu.

e Zalecenia do programu, wnioski, dzialania konieczne do wdrozenia:

- kontynuowa¢ dziatania szkoty w kierunku ksztattowania postaw bezpiecznego zachowania si¢ podczas przerw
miedzylekcyjnych oraz w czasie gier i zabaw rekreacyjno — sportowych w obiektach szkolnych;

- rozwija¢ w uczniach umiejetno$¢ wtasciwych relacji interpersonalnych, wzmacnia¢ kulture dialogu, rozbudzaé postawe
empatii oraz prowadzi¢ dzialania zmierzajace do niwelowania agresji stownej i fizycznej wsrod uczniow;

- wzmacnia¢ samodzielnos¢ 1 kreatywno$¢ uczniow w kierunku samorozwoju, mobilizowaé uczniow do rozwijania swoich
pasji i zainteresowan, zachg¢ca¢ do udziatu w konkursach, przegladach, zawodach;

- wspiera¢ rodzicow w realizacji ich podstawowych powinnosci wobec wtasnych dzieci, wzmacnia¢ ich kompetencje
wychowawcze poprzez rozne formy wspotdziatania.
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e Whioski wynikajace z diagnozy zagrozen spolecznych opracowane na podstawie badania ankietoweqo, przeprowadzonego
wsérod uczniow klas V — VIII:

- nas zajeciach wychowawczych nalezy porusza¢ tematyke przemocy rowiesniczej, prowadzi¢ dzialania profilaktyczne w celu
zapewnienia poczucia bezpieczenstwa i wlasciwej, przyjaznej atmosfery wsrod spotecznosci uczniowskiej,

- prowadzi¢ dziatania profilaktyczno — wychowawcze w obszarze wlasciwego korzystania z Internetu (mediow
spotecznosciowych), uswiadamia¢, czym jest cyberprzemoc i wyposazy¢ uczniow w umiejetnosci wilasciwego korzystania z
cyberprzestrzeni,

- porusza¢ tematyke szkodliwos$ci palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykéw i srodkow zastepezych,
uswiadamia¢ o konsekwencjach prawnych zwigzanych z uzywaniem i posiadaniem srodkéw psychoaktywnych

- zachgcaé do aktywnego udziatu w konkursach, projektach, akcjach.

12. CELE 1 ZADANIA SZKOLY W OBSZARZE WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI

Ksztalcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:

1. Wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji,
wskazywanie wzorcOw postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).
2. Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej.

3. Formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osob.

4. Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczo$¢.

5. Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania.

6. Ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.

7. Rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki.
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8. Wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejgtnosci, ktdre pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i
uporzadkowany zrozumie¢ $wiat.

9. Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji.

10. Wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej.

11. Ksztattowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢.

12.Zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

W Ustawie ( art.170 ust.3 oraz art.171 —Prawo o$wiatowe, zobowigzano podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa do zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki, w szczego6lno$ci opieki nad osobami niepetnosprawnymi.
Za dziatalnos$¢ szkoty lub placéwki odpowiada organ prowadzacy, do ktérego nalezy:
- zapewnienie warunkéw dziatania szkoty lub placéwki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
- wyposazenie szkoty lub placowki w pomoce dydaktyczne i1 sprzet niezbedny do peinej realizacji programow nauczania, programow
wychowawczo- -profilaktycznych, przeprowadzania egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych.

Zadaniem szkoty jest wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych, przygotowanie

I zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat.
Szkota dba o wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu tolerancji i szacunku dla drugiego cztowieka. Ksztattuje postawe szacunku dla srodowiska
przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedz¢ o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywuje do dzialan na rzecz ochrony srodowiska, rozwija
zainteresowanie ekologig.
Szkota, oprécz stwarzania uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania problemow
z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki, ma rowniez przygotowywac ich do dokonywania §wiadomych
i odpowiedzialnych wyborow w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, Krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania
si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku w relacjach z innymi uzytkownikami sieci.
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Wychowawcy i nauczyciele majg prowadzi¢ dzialania majgce na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do
jego potrzeb i mozliwosci (pomoc psychologiczno — pedagogiczna). Uczniom, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznych,
dostosowuje si¢ wymagania programowe z poszczegolnych przedmiotow do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sig.

Uczniom z orzeczeniami o ksztalceniu specjalnym opracowuje si¢ indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne.

13. CEL GLOWNY PROGRAMU:

Stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci w celu wyksztalcenia postaw, ktore bedq im
niezbedne do osiggniecia sukcesu na obecnym i kolejnych etapach ksztalcenia, w srodowisku rodzinnym,

rowiesniczym i w spolecznosci dorostych.

Zatozeniem koncepcji szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego jest sformutowanie celow w oparciu o cztery obszary

wychowania. Sg nimi:
ZDROWIE - EDUKACJA ZDROWOTNA

RELACJE — KSZTALTOWANIE POSTAW I ROL SPOLECZNYCH

KULTURA — WARTOSCI, NORMY, WZORY ZACHOWANIA

BEZPIECZENSTWO — PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH, PROBLEMOWYCH
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14. SZCZEGOLOWY PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

1. ZD RO W I E (sferafizycznai psychiczna).

Cele:
Uczen
- zna zasady postgpowania, procedury obowigzujace w szkole 1 poza nig w czasie pandemii;
- wie, na czym polega zdrowy styl zycia ;
- jest wyposazony w wiedz¢ na tematy postawy prozdrowotnej;
- podejmuje dzialania na rzecz ochrony $rodowiska;
- uczy si¢ odpowiedzialnosci za swoje dziatania 1 decyzje;
- dazy do samorozwoju i poszerzania wiedzy.

Edukacja wczesnoszkolna

Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
( realizacja celu)

1. | Zapoznanie z zasadami | Procedury organizacji pracy szkoty opracowane na Dyrekcja Szkoty wrzesien 2022r.
postepowania w czasie podstawie wytycznych MEIN, MZ i GIS.
pandemii. nauczyciele edukacji na biezaco,
Ksztattowanie nawyku Zajecia edukacji wezesnoszkolne;j wczesnoszkolnej caty rok szkolny
dbatosci o higiene
osobista. Praca pielegniarki szkolnej: prelekcje, fluoryzacja . pielegniarka szkolna wg ustalonych

termindéw
Zajecia $wietlicowe. wychowawcy $wietlicy | praca codzienna
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Wdrazanie do
aktywnosci ruchowe;.

Zajecia edukacji wczesnoszkolne;.

Lekcje wychowania fizycznego.

Zajecia ruchowo-sportowe w $wietlicy.

Dzien Sportu Szkolnego.

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

nauczyciele uczacy w-f
w klasach I —I11

wychowawcy swietlicy

nauczyciele wych.

caty rok szkolny

caty rok szkolny

caly rok szkolny

fizycznego, VI V12023 r.
Zaznajomienie uczniow | Ogolnopolska akcja ,,Sprzatanie swiata”. ( W zmienionej | Dyrekcja Szkoty IX2022r.
Z zagrozeniami formule — wg zasad rezimu sanitarnego).
ekologicznymi.
Ksztattowanie nawykow | Ogolnopolska akcja edukacyjna: Dzieci uczg rodzicow. Nauczyciele edukacji caty rok szkolny
proekologicznych. wczesnoszkolnej,

wychowawcy $wietlicy
Ksztattowanie Zajecia wychowawcze - orientacja zawodowa. Wychowawcy Kklas, caty rok szk.
pozytywnej postawy wychowawcy swietlicy
wobec pracy.
Ochrona i wzmacnianie | Realizacja Ogolnopolskiego Projektu Edukacyjnego A.Le$niak-Podorgcka wedtug
zdrowia psychicznego ,,Bajki pomagajki”. A.Karolczyk-Majewska | harmonogramu

dzieci i mtodziezy.
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Klasy IV - VIII

Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)
1. | Ksztaltowanie postaw Procedury organizacji zajg¢ w szkole wedtug wytycznych | Dyrekcja Szkoty wrzesien 2022r.
prozdrowotnych poprzez | MEN, MZ i GIS zwigzanych z koronawirusem.
promowanie aktywnego i
zdrowego stylu zycia. Godziny wychowawcze. wychowawcy klas caty rok szkolny
Zajecia Swietlicowe. wychowawcy §wietlicy | caty rok szkolny
Opiceka pielegniarki szkolnej, w tym: pieclegniarka szkolna wg ustalonych dni i
- fluoryzacja zgbow. godzin pracy
Lekcje biologiii WDZ. nauczyciel przedmiotu
Lekcje wychowania fizycznego. nauczyciele wych. caty rok szkolny
fizycznego
Organizacja Dnia Sportu Szkolnego nauczyciele wych. caty rok szkolny
fizycznego VIVI 2023r.
2. | Nabywanie umiejetnosci | Zajecia edukacyjne. wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
gromadzenia i
porzadkowania wiedzy o | Lekcje wychowawcze. wychowawcy klas caty rok szkolny
sobie i otaczajacym
swiecie. Zajecia Swietlicowe. wychowawcy $wietlicy | caly rok szkolny
Rozwijanie kompetencji cyfrowych. nauczyciel informatyki | caty rok szk.
Organizacja testow kompetencji w k1. IV a. nauczyciel j. polskiegoi | IX 2022r.
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Ksztaltowanie
pozytywnej postawy
wobec pracy zawodowej,
rozwijanie

Systematyczne sprawdzanie postepow ucznia w nauce.

Doradztwo zawodowe w klasach VII — V111.

Zajecia wychowawcze w k1. IV - VI
Zajecia Swietlicowe

matematyki

wszyscy nauczyciele

doradca zawodowy
CKiz

wychowawcy klas
wychowawcy swietlicy

caty rok szkolny

wg ustalonego
harmonogramu
caly rok szkolny

przedsigbiorczosci. Realizacja projektu ,,Ja w przysztosci”. Jak planowaé B. Chabinska wg ustalonego
swoja karier¢”- Uniwersytet Dzieci. A. Kulczyk harmonogramu
Inspirowanie mtodziezy | Lekcje przyrody, biologii, chemii. nauczyciele przedmiotu | caty rok szkolny
do myslenia i1 dzialania w
obszarze ekologii. Lekcje wychowawcze. wychowawcy klas caty rok szkolny
Udziat w akcji Sprzqtanie Swiata. (wg zalecent UM.) Dyrekcja szkoty, IX2022r.
wyznaczeni nauczyciele
Obchody Swieta Ziemi i Dnia Wody. nauczyciel biologii i 11 -1V 2023r.
geografii
Wzmocnienie zdrowia Wspdlpraca ze Srodowiskowym Centrum Zdrowia Psycholog, pedagog, Wedtug potrzeb

psychicznego oraz
ograniczenie pojawiania
si¢ problemow z zakresu
zdrowia psychicznego.

Psychicznego dla dzieci i mtodziezy:
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2. RELACJE (ksztaltowanie postaw)

Cele:
Uczen
- umie komunikowac si¢ w sposob asertywny, okazuje szacunek innym,;
- umie wspolpracowaé w grupie;
- jest otwarty na ksztatltowanie i rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych;
- jest przygotowywany do wlasciwego pelnienia rol spotecznych;
- jest tolerancyjny wobec innosci, wolny od uprzedzen ( religijnych, rasowych, itp.) ;
- jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, wiacza si¢ w akcje charytatywne i w wolontariat.
Edukacja wczesnoszkolna
Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)
1. Ksztattowanie Zajecia edukacji wezesnoszkolne;. nauczyciele edukacji | caty rok szkolny
podstawowych wczesnoszkolnej,
umiejetnosci zajecia swietlicowe. wychowawcy caly rok
komunikacyjnych, swietlicy,
werbalizowanie Zajecia integracyjne w klasie pierwszej ze specjalistami z | pedagog szkolny
potrzeb, pogladow i PPP. wrzesien 2022 1.
emociji.
Pogadanki i zajecia z pedagogiem/ psychologiem wychowawcy Kklas,
szkolnym. pedagog/psycholog wg potrzeb oraz
w ramach zastgpstw
2. Ksztaltowanie Zajecia edukacji wezesnoszkolnej. nauczyciele edukacji
umiejetnosci wczesnoszkolnej, na biezgco

nawigzywania i

podtrzymywania relacji
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w rowiesnikami,

zgodnej wspotpracy z Zajecia $wietlicowe. Realizacja programu ,,Z kulturg mi wychowawcy
innymi, z zachowaniem | do twarzy”. Swietlicy, caty rok szkolny
obowigzujacych norm, nauczyciele
regut kultury osobistej i | Zajgcia pozalekcyjne. prowadzacy zajecia
zasad fair-play; caty rok szkolny
umiejetnosci nauczyciel
rozwigzywania Zajecia biblioteczne. bibliotekarz
konfliktéw 1 sporow.
Rozwijanie empatii,
umiejetnosci Akcja Fundacji na Rzecz Oso6b Niewidomych i Samorzad Uczniowski | IX — XI 2022 r.
podejmowania dziatan | Niepelnosprawnych ,,Pomoézi Ty”.
majacych na celu
pomoc stabszym i Akcje wolontaryjne. Szkolne Kolo wg potrzeb
potrzebujacym. Wolontariatu
nauczyciele edukacji | na biezaco

Wdrazanie uczniéw do | Zajecia edukacji wezesnoszkolne;. wczesnoszkolnej -
samorzgdnosci, wychowawcy klas
decydowania i
Wdrazanie uczniow do | Mata Rada Uczniowska. I. Gieron-Handerek, caty rok szkolny
samorzadnosci i A. Bargiet
aktywnego udzialu w
organizacje zycia klasy
1 szkoty, aktywny Uroczystosci 1 imprezy klasowe. ( wg ustalen 1 wytycznych | Dyrekcja Szkoty wg Harmonogramu
udziat w U.M.) wychowawcy, Uroczystosci i
uroczysto$ciach i nauczyciele Imprez Szkolnych
imprezach szkolnych i
klasowych. Zespot dydaktyczno-wyréwnawczy. M. Nawratel wg planu zajg¢

Zajecia specjalistyczne prowadzone z uczniami objgtymi nauczyciele
Diagnozowanie, Indywidualnymi Programami Edukacyjno — specjalisci, wg planu zajeé
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wspomaganie ucznia w
pokonywaniu trudnosci
edukacyjnych,

Terapeutycznymi oraz wymagajacymi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

wychowawcy klas, wg potrzeb
Konsultacje dla rodzicow i uczniow w szkole i w Poradni | pedagog szkolny
Psychologiczno-Pedagogicznej.
pedagog szkolny, wg potrzeb i
Zajecia warsztatowe dla uczniow i rodzicow prowadzone wychowawcy klas wg ustalonych
przez specjalistow z PPP. terminow
Dyrekcja Szkoty, grudzien 2022,
6. Wspomaganie rodzin Wspotpraca z Dabrowskim Stowarzyszeniem Rodzin w Komisja ds. pomocy | marzec — kwiecien
dysfunkcyjnych, pomoc | Kryzysie ( paczki $wigteczne). materialnej, 2023r.
materialna dla uczniow
z rodzin o niskim Wspotpraca z MOPS — bezptatne dozywianie, opieka Kierownik $wietlicy, | na biezaco
statusie materialnym. socjalna. pedagog szkolny
Akcje wolontaryjne Szkolne Koto wg potrzeb
Wolontariatu
Klasy IV - VIII
Lp. Zadania TreSci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)
1.
Rozwijanie poczucia Lekcje wychowawcze. wychowawcy klas caty rok szkolny

przynaleznosci do

grupy.

Dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego

A. Karolczyk-
Majewska,

A. Lesniak —
Podorecka

M. Ruban

caty rok szkolny

caty rok szkolny
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Integracja dzieci zapisanych do $wietlicy — grupy Wychowawcy

miedzyklasowe. swietlicy

Imprezy  szkolne, klasowe, konkursy wynikajace | wyznaczeni wg termindéw w

z Harmonogramu uroczystosci i imprez szkolnych. nauczyciele, Harmonogramie

(Mozliwe do przeprowadzenia w rezimie sanitarnym, Samorzad uroczystosci imprez

wg zalecen U M.) UczniowskKi szkolnych.
Uwrazliwianie na rozne | Wspotpraca szkoly z instytucjami, stowarzyszeniami na Dyrekcja Szkoty,

obszary ludzkich
problemdéw poprzez
podejmowanie dziatan
majacych na celu
niesienie pomocy
stabszym 1
potrzebujacym,
rozwijanie empatii.

rzecz poprawy sytuacji materialnej uczniow:

MOPS

Dabrowskie Stowarzyszenie Rodzin w Kryzysie
Stowarzyszenie Dar Serca

Akcja Katolicka.

Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu.

Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna:
e diagnoza indywidualna
e zajecia warsztatowe dla uczniow
e konsultacje dla nauczycieli
e prelekcje dla rodzicow.

Samopomoc kolezenska.

Organizacja Swiatowego Dnia Zyczliwo$ci ( w rezimie
sanitarnym— w obrebie klas)

Wspomaganie rozwoju dziecka:
e zajecia wyrdwnawcze z poszczegdlnych

pedagog szkolny,
wychowawcy klas

A. Les$niak —
Podorecka, A.
Karolczyk - Majewska
M. Ruban

Pedagog , psycholog
szkolny, wychowawcy
klas

wychowawcy klas
pedagog szkolny,

wychowawcy
swietlicy, SU

nauczyciele

wg potrzeb

caly rok szk.

wg ustalonych
termindw

na biezaco

21 listopada 2022r.

wg planu zajgé
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przedmiotow.
Zajgcia ze specjalistami:
e korekcyjno-kompensacyjne
e rewalidacyjne
e logopedyczne
e rozwijajagce kompetencje spoteczno - emocjonalne

Zajecia swietlicowe.
Lekcje WDZ i etyki.

Zebrania, konsultacje z rodzicami, indywidualne rozmowy
wychowawcow 1 pedagoga/ psychologa z rodzicami.

Opracowanie 1 realizacja Indywidualnych Programow

przedmiotu

nauczyciele -
specjalisci

wychowawcy
swietlicy,

nauczyciele
przedmiotu
wychowawcy klas,
pedagog/psycholog
szkolny

wg planu zajec

caly rok szkolny

wg planu lekcji

wg ustalonych
termindw 1 wg potrzeb

Terapeutycznych. zespot nauczycieli i 30.09.2022 .
specjalistow
pracujacych z
Opracowanie dostosowania wymagan edukacyjnych do dzieckiem
indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow.
nauczyciele uczacy 15.09.2022 r.
Dziatalno$¢ Rady Rodzicow.
Zarzad Rady caty rok szkolny
Rodzicow
Ksztattowanie Lekcje wychowawcze. wychowawcy klas caty rok szkolny
umiejetnosci wlasciwe;j
komunikacji, Zajecia dydaktyczne z poszczegdlnych przedmiotow. wszyscy nauczyciele
stanowigce] podstawe caty rok szkolny

wspoldziatania i
tolerancji.

Zajecia $wietlicowe.

Stosowanie nagrod 1 kar zgodnie ze Statutem Szkoty.

wychowawcy
swietlicy

wychowawcy klas,
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Respektowanie praw i obowiagzkdéw ucznia zawartych w
Statucie .

wszyscy nauczyciele

na biezaco

3. KULTURA (warto$ci, normy i wzory zachowania)

Cele:

Uczen:

- buduje §wiadomos$¢ poprzez przyjety system wartosci;

- przestrzega obowigzujacych norm zycia spotecznego;

- ksztattuje 1 rozwija postawy obywatelskie, patriotyczne i spoteczne;
- jest przygotowywany do uczestnictwa w kulturze;

- odkrywa wtasne pasje, talenty, rozwija zainteresowania,

- szanuje tradycje oraz kultur¢ wlasnego narodu, ale tez szanuje kultur¢ innych narodow.
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Edukacja wczesnoszkolna

do uczestnictwa w

Miedzynarodowego Projektu Edukacyjnego ,,Z

wczesnoszkolnej

Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)

1. | Rozwijanie kultury Zajecia edukacji wezesnoszkolne;j. nauczyciele edukacji caty rok
osobistej ucznia: dbatosé wczesnoszkolnej
o kulturg jezyka, Zajecia $wietlicowe. Realizacja
ksztaltowanie wzoréw Migdzynarodowego Projektu Edukacyjnego ,,Z | wychowawcy $wietlicy na biezaco
zachowania kulturg mi do twarzy”
odpowiednich do
miejsca i okolicznosci. Reagowanie na objawy braku kultury, wszyscy nauczyciele i na biezaco
Wdrazanie do niewlasciwe zachowania i brak szacunku dla pracownicy szkoty
przestrzegania kolegow i dorostych.

Ceremoniatu Szkoty.
Zajecia wychowawcze - wychowawcy klas na biezgco
Wpajanie nawykow dbania o czystos¢, fad 1
porzadek najblizszego otoczenia.

2. | Ksztaltowanie postaw Zajecia edukacji wczesnoszkolnej. nauczyciele edukacji wynika z realizacji
wyrazajacych szacunek wczesnoszkolnej rozktadu materiatu
do symboli i tradycji Zajecia $wietlicowe. wychowawcy $wietlicy
narodowych, wdrazanie | Realizacja ogolnopolskiego projektu wg ustalonych
do uczestnictwa w Edukacyjnego ,,Mysia w Europie” Dyrekcja Szkoty, terminow W
$wigtach narodowych -Rozpoczecie Roku Szkolnego wychowawcy klas, Harmonogramie
oraz wlasciwego -Swieto Edukacji Narodowej Samorzad Uczniowski Uroczystosci i imprez
zachowania podczas - Pasowanie ucznioéw klas pierwszych szkolnych
uroczystosci. - Zakonczenie Roku Szkolnego.

3. | Ksztattowanie gotowosci | Zajecia edukacji weczesnoszkolnej. Realizacja nauczyciele edukacji wg planu pracy
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kulturze,

rozwijanie i utrwalanie
wiedzy na temat
wybranych tradycji i
zwyczajow narodowych,
lokalnych i rodzinnych.

Ksztattowanie tolerancji
wobec 0sob
niepelnosprawnych,
innej narodowosci,
wyznania, tradycji
kulturowej.

Zachgcanie do
rozwijania wiasnych
zainteresowan, talentow,
uzdolnien i przektadania
ich na réznorodny rodzaj
aktywnosci.

kulturg mi do twarzy”.

Zajecia $wietlicowe.
Zajecia biblioteczne.

Projekt edukacyjny- Czytam z klasq. Lekturki
spod chmurki.

Ogolnopolski projekt edukacyjno-spoteczny
,»Kazdy inny, wszyscy rowni”.

Powitanie Wiosny — obchody klasowe.

Zajecia edukacji wczesnoszkolne;.
Lekcje katechezy.

Zajecia Swietlicowe- realizacja Ogolnopolskiego
projektu edukacyjnego ,,Mysia w Europie”

Zajecia edukacji wczesnoszkolnej.

Realizacja migdzynarodowego projektu
edukacyjnego: Kreatywne prace plastyczne
2022/2023

Zajgcia rozwijajace zainteresowania w swietlicy
(plastyczne, teatralne).

Zajecia rozwijajace kreatywnosc,
zainteresowania i uzdolnienia.

Realizacja Ogolnopolskiego Projektu
Edukacyjnego: ,,Niezwykta matematyka”.

nauczyciele swietlicy
nauczyciel bibliotekarz

nauczyciele edukacji

wczesnoszkolnej
Marta Ruban

wychowawcy klas

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej,
katecheci

nauczyciele $wietlicy

wychowawcy klas

nauczyciele swietlicy

nauczyciele $wietlicy

nauczyciele prowadzacy
zajecia

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny
caty rok szkolny

X 2022 -V 2023

marzec 2023 r.

wg planu dziatan
wychowawczych
wg programu
nauczania

caty rok szkolny

zgodnie z Planem
Pracy Swietlicy;

wg harmonogramu

wg planu zajgé

wg ustalonego
harmonogram

40



Klasy IV - VIII

Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)
1. Uwrazliwienie na Lekcje wychowawcze. wychowawcy klas na biezgco
kwestie wartosci,
norm i wzoréw Zajecia Swietlicowe. wychowawcy §wietlicy | na biezaco
zachowania
(wdrazanie do Dziatalnos$¢ Samorzadu Uczniowskiego opiekunowie SU na biezaco
rozumienia pojec:
prawo, obowiazek,
godnos¢) .
2. Rozwijanie Lekcje wychowawcze- spotkania z savoir | wychowawcy klas | semestr
umiejetnosci — vivre'em.
wlasciwego .
zachowania si¢ z Wpajanie nawyku dbania o czystos¢, fadi | wszyscy nauczyciele na biezaco
uwzglednieniem porzadek najblizszego otoczenia
sytuacji i miejsca. Szkolny Samorzad Uczniowski — A. Karolczyk-Majewska,
nagradzanie: A. Lesniak-Podorecka maj/czerwiec 2023r.
e Zawodnikéw Fair Play za dany rok | M. Ruban
szkolny
e Najmilszych Kolegéw i Kolezanki
z okazji Dnia Dziecka.
wychowawcy klas wrzesien 2022r.
Kontrakty klasowe .
nauczyciele §wietlicy caty rok szkolny
Zajecia Swietlicowe.
Dyrekcja Szkoty,
Respektowanie Ceremoniatu Szkoty SP 21 | wychowawcy, caty rok szkolny
Realizacja Miedzynarodowego Projektu nauczyciele caty rok szkolny
Edukacyjnego ,,Z kulturg mi do twarzy” nauczyciele swietlicy
3. Ksztattowanie Zajecia dydaktyczne (j. polski, historia, nauczyciele caty rok szkolny
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potrzeby
uczestnictwa w
kulturze.

plastyka, jezyki obce, muzyka, religia,
etyka).

Podejmowanie inicjatyw i propagowanie
tworczosci artystow, myslicieli 1 dzialaczy
politycznych tworzacych w epoce
romantyzmu. Jozef Wybicki — Patron
Roku 2022. Rok 2022 rokiem Romantyzmu
Polskiego.

Aleksander Fredro — Patron Roku 2023

Zajecia swietlicowe. Realizacja projektu
,»Z kultura mi do twarzy’.

Zajecia biblioteczne:
e lekcje biblioteczne,

Konkursy literackie, ortograficzne,
recytatorskie, czytania ze zrozumieniem,
plastyczne, muzyczne na ré6znym szczeblu.
( wg zalecen U. M.)

Uroczystosci szkolne 1 klasowe
( dostosowane do zalecen U M)

przedmiotéw

nauczyciele jezyka
polskiego

nauczyciele swietlicy

J. Witczak

wyznaczeni nauczyciele

Dyrekcja Szkoty,
wyznaczeni nauczyciele

wrzesien — grudzien
2022r.

do konca roku
szkolnego

caly rok szkolny

zgodnie z planem pracy
bibliotekarza,

wg ustalonych
terminow

caty rok szkolny

zgodnie z
Harmonogramem
uroczystosci i imprez
szkolnych

Rozwijanie siebie
oraz budowanie
poczucia warto$ci
przez pielegnowanie

Zajecia swietlicowe. Realizacja
Miedzynarodowego Projektu
Edukacyjnego ,,Kreatywne Prace
Plastyczne”.

wychowawcy $wietlicy

caty rok szkolny
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pasji, talentow,
zainteresowan.

Doradztwo zawodowe w kl. VIl i VVIII

Promowanie czytelnictwa przez
nagradzanie ocenami z j. polskiego
wyrozniajacych si¢ czytelnikow.

Konkursy czytelnicze na r6znym szczeblu.

Zajecia rozwijajace kreatywnose,

zainteresowania i uzdolnienia.

Zajecia sportowe w ramach SKS:
e koto szachowe

Dziatalno$¢ Szkolnego Samorzadu
Uczniowskiego (dostosowana do zalecen
UM.iK.O).

Dziatalno$¢ UKS ,,Dgbowy Krol”.

Promowanie prac i sukceséw uczniow
przez prezentowanie ich na stronie
internetowej szkoty.

Stosowanie pochwal, nagrod, wyroznien,
dyplomoéw 1 podzigkowan dla uczniow i
ich rodzicow.

nauczyciele przedmiotu

nauczyciele j. polskiego

nauczyciele prowadzacy
zajecia

A. Karolczyk-Majewska
A. Lesniak-Podorecka
M. Ruban

D. Proksa

nauczyciele
przygotowujacy uczniow
do konkursow oraz
zespot ds. promocji
szkoty

Dyrekcja szkoty,
wychowawcy klas,

wg harmonogramu
CKzZiU
podsumowanie I i 1l
semestru

wg ustalonego planu
zajel

caty rok szkolny —
zgodnie z planem pracy
SU

w ustalonych dniach
treningowych

na biezaco

zakonczenie 11 11
semestru

Rozwijanie szacunku
dla kultury i dorobku
narodowego
wlasnego i innych
narodow.

Zajecia j. polskiego, historii, religii, etyki,
muzyki,
j. angielskiego, j. niemieckiego.

Przystapienie do projektu MEiIN: Poznaj

nauczyciele przedmiotu

wychowawcy klas

wg rozktadow
materiatu 1 planow

pracy
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Polske- poszukiwanie sladow historii
(promocja nowoczesnej edukacji
patriotycznej).

Lekcje wychowawcze.

Zajecia swietlicowe. Realizacja projektu
,»Z kulturg mi do twarzy” oraz ,,Mysia w

Europie”

Zajecia biblioteczne.

wychowawcy $wietlicy

nauczyciel - bibliotekarz

wedlug harmonogramu

7. Zabezpieczenie
edukacyjno-
profilaktyczne
uczniow
cudzoziemskich.

Umacnianie wiezi ze
spotecznoscia
lokalna.

Dziatania na rzecz
Uczniéow z Ukrainy.

Dziatalno$¢ Rady Rodzicow.

Wspolpraca z oddzialowymi zespotami
RR.

Wspotpraca z lokalnymi placowkami,
instytucjami i zakladami pracy.

Warsztaty edukacyjno-  profilaktyczne
dotyczace wojny na Ukrainie realizowane
w zespotach  klasowych  wedhug
scenariuszy ~ wlasnych  nauczycieli 1
scenariuszy  poradni  psychologiczno-
pedagogicznej w dgbrowie gornicze;j

Dyrekcja Szkoty
Dyrekcja Szkoty,

Rada rodzicow,
wychowawcy klas

Dyrekcja Szkoty,
nauczyciele.

Wychowawcy

caly rok szkolny

caty rok szkolny

caty rok szkolny- wg
potrzeb

wedtug potrzeb

1. Promowanie informacji dotyczacej | Wychowawcy klas zgodnie z potrzebami
Promocja grupy  wsparcia prowadzonej przez | pedagog szkolny
informacji poradnie psychologiczno- pedagogiczng
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dotyczacych
wsparcia dla rodzin
ukrainskich

Edukacja i opieka
nad dzie¢mi
pochodzenia i
ukrainskiego

Zatrudnienie
asystenta
wielokulturowego.

dla rodzin goszczacych Ukraincow.

2. Rozpowszechnianie informacji
dotyczacej pomocy psychologicznej 1
pedagogicznej dzieciom i mlodziezy z
Ukrainy

Przygotowanie dostosowan edukacyjnych
dla ucznidéw z Ukrainy. Thumaczenie
dokumentow szkoty na jezyk ukrainski.

Nauczyciele

Dyrekcja szkoty,
Nauczyciele

zgodnie z potrzebami

zgodnie z potrzebami

ABEZPIECZENSTW O (profilaktyka zachowan ryzykownych i problemowych)

Cele:

Uczen

- przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

- nabywa umiej¢tnosci przewidywania skutkow swojego zachowania;

- rozpoznaje sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu i przyjmuje wlasciwe postawy wobec pojawiajgcych sig

zagrozen;

- bezpiecznie porusza si¢ w cyberprzestrzeni;
- korzysta z oferowanych form pomocy i wsparcia w przypadku zagrozenia.

45



Edukacja wczesnoszkolna

regulaminami
korzystania z :

- pracowni
komputerowej,

- sal lekcyjnych

- $wietlicy szkolne;j,

- biblioteki,

- sali gimnastycznej ,
boiska i placu zabaw.
Podejmowanie dziatan w
celu poprawienia
bezpieczenstwa w szkole.

Zaznajomienie uczniow z
podstawowymi znakami
drogowymi i przepisami
bezpieczenstwa
drogowego .

Zapoznanie z

Lekcje edukacji informatycznej.

Zajecia edukacji wczesnoszkolnej

Zajecia swietlicowe

Zajecia biblioteczne
Lekcje wychowania fizycznego.
Dyzury nauczycielskie.

Procedury zwigzane z COVID - 19

Zajecia edukacji wczesnoszkolnej.

Spotkanie z policjantem Wydziatu Ruchu
Drogowego Komendy Miejskiej Policji. (wg
ustalen U. M.)

nauczyciele uczacy
informatyki

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

kierownik s$wietlicy ,
wychowawcy

Justyna Witczak
nauczyciele uczacy w-f
Dyrekcja Szkoty, nauczyciele

Dyrekcja Szkoty,
wychowawcy Kklas,

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Dyrekcja Szkoty,
wychowawcy klas

Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)
1. | Zaznajomienie uczniow z

wrzesien 2022 r.

na biezaco

IX2022r.
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podstawowymi zasadami
bezpieczenstwa w
réznych sytuacjach
zyciowych,
ksztattowanie
wiasciwego zachowania
si¢ w sytuacji zagrozenia
zycia i zdrowia oraz
sytuacjach
nadzwyczajnych.

Ksztaltowanie
swiadomosci zagrozen
zwigzanych ze $wiatem
wirtualnym
(cyberprzestrzenig) oraz
natogowym
korzystaniem z
komputera, internetu i
innych mediow
ekranowych.

Zajecia edukacji wezesnoszkolne;.
Zajecia Swietlicowe.
Lekcje edukacji informatycznej

,,1,2,3 Internet” — program edukacyjno —
profilaktyczny dla klasy pierwszej.

Prelekcje specjalistoéw z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej dla rodzicow.

Rozmowy uswiadamiajace o zagrozeniach
prowadzone przez rodzicow w domu.

Modelowanie zachowan poprzez wiasny przyktad.

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej
wychowawcy $wietlicy

nauczyciele uczacy
informatyki

psycholog szkolny

pedagog szkolny
wychowawcy klas,

wychowawcy klas,
rodzice uczniow

na biezaco

Drugi semestr

zgodnie z ustaleniami
z PPP

wg kalendarza zebran
z rodzicami oraz
codzienna praca
wychowawcza
rodzicow
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Klasy IV - VIII

Lp. Zadania Tresci i formy realizacji Odpowiedzialny Termin
(realizacja celu)
1. | Znajomo$¢ zasad i norm Stosowanie si¢ do procedur Dyrekcja Szkoty, na czas rezimu sanitarnego
gwarantujacych bezpieczenstwo w opracowanych na podstawie wychowawcy,

szkole i poza nig - ograniczanie i
likwidowanie czynnikéw ryzyka.

wytycznych MEN, MZ i GIS.

Respektowanie praw i obowigzkow
ucznia zawartych w Statucie Szkoty.
Stosowanie systemu nagrod i kar
zgodnie ze Statutem Szkoty (zeszyty
klasowe pochwat i uwag ) .

Lekcje wychowawcze
Zajecia edukacji dla bezpieczenstwa
Dyzury nauczycieli podczas przerw.

Regulamin spedzania przerw
miedzylekcyjnych oraz Regulamin
zachowania si¢ przed zaj¢ciami

dydaktycznymi .

Przestrzeganie regulaminéw
obowigzujacych w pracowni do zajeé
informatycznych, bibliotece,
swietlicy szkolnej i stotdéwce oraz w
sali gimnastycznej.

Realizacja zadan inspektora BHP

nauczyciele, pracownicy
szkoty

wychowawcy klas
nauczyciel przedmiotu
wszyscy nauczyciele

Dyrekcja Szkoty, wszyscy
nauczyciele i pracownicy

wychowawcy $wietlicy,
wychowania fizycznego,
informatyki, biblioteki

Dyrekcja szkoty,

caty rok szkolny

caty rok szkolny
caty rok szkolny

caly rok szkolny

caty rok szkolny

poczatek roku szkolnego
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(m. in. znajomo$¢ Sciezek
ewakuacyjnych w budynku szkoty)

Spotkania z rodzicami w ramach
zebran 1 konsultacji.

Realizacja zaje¢ warsztatowych z gra
INTEGRO

Wspolpraca z instytucjami
wspierajagcymi szkote w
realizowaniu profilaktyki i
dziatalnosci wychowawczo -
opiekunczej szkoty:

- konsultacje ze specjalistami z PPP,
- z Policjg — Zespotem do spraw
Nieletnich Komendy Miejskiej oraz
Dzielnicowymi Komisariatu,

- z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej oraz Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej,

-111 Wydziatem Rodzinnym i
Nieletnich Sadu Rejonowego

( kuratorzy sadowi)

- stowarzyszeniami i organizacjami
pozarzadowymi,

- Referatem Profilaktyki i Promocji
Zdrowia Wydziatu Polityki
Spotecznej Urzedu Miejskiego.

Inspektor BHP

wychowawcy klas,
nauczyciele uczacy,

pedagog szkolny
pedagog/psycholog
pedagog szkolny,

Dyrekcja Szkoty
kierownik §wietlicy

I W razie potrzeb

wg ustalonego harmonogramu

w ramach doraznych zastepstw

caty rok szkolny - zgodnie z
Programem Wychowawczo —
Profilaktycznym i planem
pracy pedagoga oraz w razie
potrzeb
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Redukowanie agresywnych
zachowan poprzez uczenie
sposobow rozwigzywania
problemow.

Realizacja zadan pedagoga i
psychologa szkolnego.

Lekcje wychowawcze z
wykorzystaniem witasnych projektow
i scenariuszy.

Zajecia swietlicowe.

Stosowanie Procedury postepowania
nauczycieli w sytuacjach
niebezpiecznych zachowan i
zagrozenia dzieci i mtodziezy
demoralizacja .

Dyzury nauczycieli podczas przerw.

Realizacja zadah wynikajacych z
programow:

- Program Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w rodzinie dla
miasta Dabrowa Gornicza’

- Gminny Program Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

pedagog
psycholog

wychowawcy klas

wychowawcy $wietlicy
wychowawcy Klas,

nauczyciele, pedagog
szkolny

wszyscy nauczyciele

pedagog szkolny,
Dyrekcja Szkoty

caty rok szkolny

wg ustalonego planu

caly rok szkolny

caly rok szkolny

caly rok szkolny

wg podanych termindéw

Zwigkszanie wiedzy na temat
uzaleznien 1 zagrozen z nimi
zwigzanych.

Przeciwdziatanie zachowaniom
ryzykownym zwigzanych z

Udzial w og6lnopolskiej kampanii
profilaktycznej Zachowaj Trzezwy
Umyst

Godziny wychowawcze —

pedagog szkolny,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego

wychowawcy klas

wg podanych terminow
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uzywaniem srodkow odurzajacych,
nowych substancji psychoaktywnych
1 srodkow zastepczych.

wykorzystanie poradnika dla
nauczycieli- Nowe narkotyki,
rekomendowanego przez K.O. i GIS

Realizacja zadan zwigzanych z:

- Gminnym Programem ProfilaktyKi
i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych;

- Gminnym Programem
Przeciwdziatania Narkomanii.

Wspolpraca z Panstwowym
Powiatowym Inspektoratem
Sanitarnym.

pedagog szkolny

pedagog szkolny

wg ustalonych terminéw w
planie pracy wychowawcy
klasy

wg planu pracy i podanych
terminow

Uswiadomienie zagrozen
wynikajacych z korzystania z
nowoczesnych technologii
informacyjnych, rozwijanie
kompetencji cyfrowych

Lekcje informatyki i techniki .

Realizacja programu: ,,Stop
uzaleznieniom behawioralnym”,
KIl. VII a,

Wspolpraca z poradniami
psychologiczno — Pedagogicznymi-
wspomaganie pracy szkoty

Godziny wychowawcze — cykl zaje¢
,Bezpieczna siec”.

Wspotpraca z PPP — prelekcje dla
rodzicow, zajecia warsztatowe dla
uczniow.

Zajecia Swietlicowe.

nauczyciele przedmiotu

psycholog

pedagog

wychowawcy klas

pedagog szkolny,
wychowawcy klas

wychowawcy $wietlicy

caty rok szkolny

| semestr

wg ustalonych terminow

wg planu pracy wychowawcy
klasowego

wg ustalonych terminéw

realizacja planu pracy
swietlicy

Program opracowal zespél w skladzie: Agnieszka Bargiet, Agata Kulczyk, Aneta Lesniak — Podorgcka, Bozena Chabinska.
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